
MO-TI-VÉS ! 
P. 14-15  Événement : Carnaval 2014

9

D’AUTRES INFORMATIONS EN VOUS ABONNANT À LA NEWSLETTER D’ARPAJON / WWW.ARPAJON91.FR

P4-7 > ÉLECTIONS : VOTRE NOUVELLE ÉQUIPE MUNICIPALE
P10 > VIE ÉCONOMIQUE : BUDGET 2014

ÉDITION/PRINTEMPS2014

# 53
LE MAGAZINE D’INFORMATIONS DE LA VILLE D’ARPAJON





Le 30 mars dernier, vous avez clai-
rement fait le choix d’un projet 
ambitieux et maîtrisé pour Arpajon 
et les Arpajonnais. Le choix d’une 
ville dynamique au cœur d’un 
territoire qui vous ressemble. 
Je tiens à vous remercier pour la 
confi ance que vous m’avez accordée, 
ainsi qu’à l’équipe que j’aurai le 
plaisir et la fi erté d’animer au cours 
de ce mandat.

Respectueux de l’expression de 
chacun, j’ai veillé dès la mise en 
place du nouveau Conseil à ce que 
les élus minoritaires soient repré-
sentés dans toutes les commis-
sions municipales. Ils seront ainsi 
en situation de contribuer, s’ils le 
souhaitent, à la construction de ce 
projet collectif.
Ce nouveau mandat sera placé 
sous le signe de la participation et 
de la transparence. Pour cela, nous 

Chères concitoyennes, chers concitoyens, 

la lettre de Monsieur le Maire
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Christian Béraud, maire d’Arpajon 

merces pour qu’ils s’épanouissent 
pleinement dans notre ville. 

Une ville qui soutient ses asso-
ciations culturelles et de loisir à 
travers de multiples salons et ses 
associations sportives avec des in-
frastructures modernes. 

Une ville qui s’embellie :
• avec un programme pluriannuel 
de rénovation des voiries, la rue 
Dauvilliers et l’avenue de Verdun en 
sont les derniers exemples, 
• avec l’ouverture au public du 
nouveau parc de la Folatière, vaste 
écrin de verdure au cœur de la ville. 

Collectivement engagés pour l’avenir 
d’Arpajon et des Arpajonnais, vous 
pouvez compter sur l’équipe muni-
cipale pour agir.

vous associerons aux réfl exions sur 
l’évolution de la ville et nous vous 
rendrons compte régulièrement de 
l’avancement de nos engagements.
Les bulletins municipaux qui ja-
lonnent la vie Arpajonnaise té-
moignent du dynamisme et de 
l’état d’esprit dans lequel je sou-
haite installer durablement notre 
ville. Ce numéro en est une belle 
illustration.

Une ville qui s’engage :
• pour le maintien du service réa-
nimation de l’hôpital d’Arpajon, avec 
les personnels soignants et admi-
nistratifs,  
• pour les jeunes porteurs d’initia-
tives, avec la bourse à l’aventure, 
• pour l’emploi, avec l’organisation 
de son forum annuel.

Une ville qui accueille ses nouveaux 
habitants et ses nouveaux com-

L’équipe municipale et le personnel de l’hôpital engagés ensemble pour le maintien du 
service de réanimation.
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VIE MUNICIPALE / ÉLECTIONS MUNICIPALES 

Invités à voter les 23 et 30 mars 2014 dans le cadre des élections municipales et 
communautaires, les Arpajonnaises et les Arpajonnais ont renouvelé leur confi ance à 
l’équipe municipale sortante pour un nouveau mandat de 6 ans. Emmenée par Christian 
Béraud, la liste « Arpajon Agir avec vous » a ainsi obtenu la majorité des suffrages au terme 
d’un second tour électoral.

BUREAUX

INSCRITS

VOTANTS

NULS

SUFFRAGES EXPRIMÉS

RÉSULTATS PAR CANDIDATS

CHRISTIAN BÉRAUD

ARNAUD MATHIEU

ALAIN BUFFLE

JEAN-PAUL LEBREC

RÉSULTATS DES 
ÉLECTIONS MUNICIPALES À ARPAJON

PREMIER TOUR DES ÉLECTIONS, 23 MARS 2014

DEUXIÈME TOUR DES ÉLECTIONS, 30 MARS 2014

BUREAU 1 BUREAU 2 BUREAU 3  BUREAU 4  BUREAU 5 TOTAL total en %

1328 1232 1277 1210 1010 6057

723 600 706 710 562 3301 54,5

13 23 19 14 9 78 

710 577 687 696 553 3223 

366 254 315 298 227 1460 45,3

150 150 135 177 139 751 23,3

131 92 139 149 117 628 19,5

63 81 98 72 70 384 11,9

BUREAUX

INSCRITS

VOTANTS

NULS

SUFFRAGES EXPRIMÉS

RÉSULTATS PAR CANDIDATS

CHRISTIAN BÉRAUD

ARNAUD MATHIEU

ALAIN BUFFLE

BUREAU 1 BUREAU 2 BUREAU 3  BUREAU 4  BUREAU 5 TOTAL total en %

1328 1232 1277 1210 1010 6057

744 621 719 714 572 3370 55,6

13 16 15 15 16 75

731 605 704 699 556 3295

418 310 374 329 251 1682 51

210 197 191 244 205 1047 31,7

103 98 139 126 100 566 17,1

BUREAU 1 : HÔTEL DE VILLE ; BUREAU 2 : ÉCOLE VICTOR HUGO ; BUREAU 3 : ÉCOLE ÉDOUARD HERRIOT ; 

BUREAU 4 : ÉCOLE LA RÉMARDE ; BUREAU 5 : ESPACE CONCORDE
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VIE MUNICIPALE / ÉLECTIONS MUNICIPALES 

CONSEIL MUNICIPAL D’INSTALLATION : L’ÉLECTION DU MAIRE ET DE SES ADJOINTS
Samedi 05 avril 2014, en l’espace Concorde, les conseillers municipaux ont renouvelé Christian Béraud dans ses fonctions de maire 
et élus 9 adjoints au maire. Les Arpajonnais étaient venus en nombre assister au premier Conseil municipal du mandat 2014-2020.
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VIE MUNICIPALE / ÉLECTIONS MUNICIPALES 

CHRISTINE LUFT

1ÈRE ADJOINTE AU 
MAIRE CHARGÉE 
DE L’ENFANCE ET DES 
AFFAIRES SCOLAIRES

ÉLISABETH 
TAUNAY

2E ADJOINTE AU MAIRE 
CHARGÉE DE 
LA CITOYENNETÉ, 
DE LA COMMUNICATION 
ET DES E-SERVICES

CONSEILLÈRE 
COMMUNAUTAIRE

CHRISTINE 
BLONDIAUX

7E ADJOINTE AU MAIRE 
CHARGÉE DES 
AFFAIRES SOCIALES, 
DU LOGEMENT ET 
DES RESSOURCES 
HUMAINES

MAXIME 
DARRAS

6E ADJOINT AU MAIRE 
CHARGÉ DES TRAVAUX 
ET DE LA SÉCURITÉ

CONSEILLER 
COMMUNAUTAIRE

BERNARD DUBOIS
CONSEILLER MUNICIPAL

MICHÈLE PREVIDI-PRIOUL
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

MAXIME LAPIERRE
CONSEILLER MUNICIPAL

FRANCINE KENDIRGI
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

PASCAL FOURNIER
CONSEILLER MUNICIPAL

CONSEILLER COMMUNAUTAIRE

THIERRY FICHEUX
CONSEILLER MUNICIPAL

FLORENCE BUDET
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

GABRIEL CRUZILLAC
CONSEILLER MUNICIPAL

SANDRINE GUEDON
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

GROUPE « ARPAJON, AGIR AVEC VOUS »

GROUPE « ARPAJON, MA VIE MA VILLE »

ARNAUD MATHIEU
CONSEILLER MUNICIPAL

CONSEILLER COMMUNAUTAIRE

CHRISTIAN BÉRAUD

MAIRE D’ARPAJON 

VICE PRÉSIDENT DE LA COMMUNAUTÉ 
DE COMMUNES DE L’ARPAJONNAIS 
CHARGÉ DU COMMERCE, DE L’EMPLOI, 
DE L’ARTISANAT ET DU TOURISME
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VIE MUNICIPALE / ÉLECTIONS MUNICIPALES 

SOLANGE
ENIZAN

8E ADJOINTE AU MAIRE 
CHARGÉE DES SÉNIORS 
ET DU LIEN INTERGÉ-
NÉRATIONNEL

MARTINE 
BRAQUET

3E ADJOINTE AU MAIRE 
CHARGÉE DE 
L’URBANISME ET DU 
RENOUVELLEMENT 
URBAIN

CONSEILLÈRE 
COMMUNAUTAIRE

RACHID 
BOUCHAMA

4E ADJOINT AU MAIRE 
CHARGÉ DU COMMERCE 
ET DE L’ARTISANAT

ANTONIO 
DE ALMEIDA

5E ADJOINT AU MAIRE 
CHARGÉ DU SPORT, 
DE LA VIE ASSOCIATIVE 
ET DES JUMELAGES

DANIEL 
COUVRAT

9E ADJOINT AU MAIRE 
CHARGÉ DES FINANCES 
ET DE L’ENVIRONNEMENT

FRANCINE BEAUDEQUIN
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

ALEXANDRE MEZGHRANI
CONSEILLER MUNICIPAL

MANUELA ALMEIDA
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

DANIEL BAC
CONSEILLER MUNICIPAL

SANDRINE ÉDOUARD
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

INNOCENT TWISHIME
CONSEILLER MUNICIPAL

ALINE LEBEAULT
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

VIEN VU TRAN
CONSEILLER MUNICIPAL

FRÉDÉRIC CORNET
CONSEILLER MUNICIPAL

ALAIN BUFFLE
CONSEILLER MUNICIPAL

VANESSA JUILLE
CONSEILLÈRE MUNICIPALE

PASCAL SEVESTRE
CONSEILLER MUNICIPAL

GROUPE « ARPAJON BLEU MARINE »

SARAH 
KRIMI-HENRY

CONSEILLÈRE 
MUNICIPALE DÉLÉGUÉE, 
CHARGÉE DES AFFAIRES 
CULTURELLES, DU 
PATRIMOINE ET DES 
FESTIVITÉS
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SANTÉ

AU CHEVET DE LA RÉA’
CENTRE HOSPITALIER D’ARPAJON 

La mobilisation en faveur du maintien 
du service réanimation est exemplaire. 

Une pétition, comportant 13 000 signa-
tures, a été déposée au ministère de la 
santé vendredi 18 avril, par une délégation 
composée de Michel Pouzol, Député de 
l’Essonne, Pascal Fournier, Vice-Président 
du Conseil général de l’Essonne et 
Président du Conseil de Surveillance de 
l’Hôpital Jean Pierre Sueur, Sénateur, 
Christian Béraud, maire d’Arpajon, Michel 
Rivoal, Président de la Commission Médicale 
d’Établissement, Cédric Lussiez, directeur 
de l’hôpital d’Arpajon et les représentants 
du personnel. Précédemment, vendredi 11 
avril, 450 personnes avaient manifesté 
dans les rues d’Arpajon, afi n de soutenir 
les personnels et les élus engagés dans la 
défense et le maintien du service « réani-
mation » du centre hospitalier d’Arpajon. 

L’Agence Régionale de Santé avait décidé 
de ne pas renouveler l’autorisation d’ou-
verture des 8 lits du service de réanimation 

Depuis plusieurs mois, le personnel du centre hospitalier 
d’Arpajon et la Municipalité sont mobilisés contre la fermeture 
du service réanimation. Le 13 mai, Madame Marisol Touraine, 
Ministre de la Santé s’est prononcée en faveur de la pérennité 
de l’offre de l’hôpital d’Arpajon ; demandant pour ce faire, la 
constitution d’équipes médicales partagées entre Arpajon et le 
centre hospitalier Sud-Francilien situé à Corbeil.

d’Arpajon, en vue de les regrouper au 
Centre hospitalier Sud francilien de Corbeil 
(CHSF). « C’était une décision injuste. 
Nous avons une réanimation top niveau et 
économiquement rentable. L’équipe est 
mobilisée pour les patients. Nous sommes 
meilleurs que la moyenne française et 
que la moyenne d’ile de France », précise 
Cédric Lussiez. Par cette mesure, L’ARS 
tente de parer au manque de médecins 
réanimateurs. En cause, le trop faible 
nombre de médecins formés chaque année 
dans notre pays depuis plusieurs décennies.

Si elle avait été confi rmée, la décision de 
l’Agence Régionale de Santé aurait été 
lourde de conséquences. Le centre hos-
pitalier d’Arpajon aurait dû assurer le 
transfert des patients, environ 200 fois 
par an, vers l’hôpital sud francilien situé 
à Corbeil. Ces transferts en véhicules spé-
cialisés auraient eu un coût élevé. L’hôpital 
d’Arpajon emploie 600 personnes, la fer-
meture de la réanimation aurait engendré 

la suppression de 40 postes, soit une baisse 
de 7 à 8% des effectifs. Actuellement, le 
service réanimation compte 6 médecins et 
38 agents. « Nous avons fait une nouvelle 
proposition à l’ARS afi n de mieux coor-
donner l’action des centres hospitaliers 
de l’Essonne et en particulier organiser 
une complémentarité entre les services de 
réanimation sur les périodes de congés. 
Nous savons que la rapidité d’intervention 
des unités médicales d’urgence majore les 
chances de survie des patients. Au delà 
du risque sanitaire, nous ne pouvions pas 
accepter la fermeture de la réanimation, 
synonyme de mise en danger des services 
de notre hôpital. Aujourd’hui, notre mobi-
lisation se voit récompensée. Les acteurs 
médicaux s’engagent à construire un 
projet sanitaire d’avenir entre les deux 
sites hospitaliers. Je tiens à remercier 
l’ensemble des personnes engagées dans 
cette démarche solidaire et essentielle à la 
pérennité de notre hôpital de proximité », 
souligne Christian Béraud.

La parole à 
PASCAL FOURNIER
PRÉSIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE 

DU CENTRE HOSPITALIER D’ARPAJON

 « Suite à 
l’importante 
mobilisation et à 
notre rendez-vous 
au Ministère pour 
plaider la cause de 
l’hôpital d’Arpajon, 

nous avons été entendu ! Le 13 
mai dernier, Madame Marisol 
Touraine nous confi rmait par écrit 
ses engagements et demandait aux 
équipes des hôpitaux d’Arpajon et 
d’Evry-Corbeil de renforcer leur 
collaboration. Notre mobilisation a 
donc porté ses fruits ! Je remercie 
toutes celles et tous ceux qui se 
sont engagés et nous ont soutenus 
pour le maintien du service 
réanimation de notre hôpital, outil 
vital de l’actuelle politique locale de 
santé publique. »
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Le budget 2014 
est orienté sur 
l’investisse-

ment pour dévelop-
per les équipements 
de notre commune, 
rénover les routes et 
améliorer le quoti-
dien des Arpajon-
nais. Pour fi nancer 
ce programme d’opé-
rations, Arpajon a 
développé les parte-
nariats en sollicitant 
l’aide de la région, 
du département et 

de la Communauté de communes de l’Arpajonnais. Le contrat 
régional 2012-2017 (1 200 000 €) permettra de fi nancer la 
requalifi cation des espaces publics de la Porte de Paris avec une 
subvention de 720 000 €. Dans les années à venir, le contrat 
régional contribuera à la réhabilitation de l’espace Concorde 
ainsi que de la maison 49 rue de la Libération. Grâce au nou-
veau contrat départemental 2013-2017, le Conseil général de 

FINANCES

LES ACTIONS FINANCÉES EN 2014
BUDGET COMMUNAL 

Le budget communal 2014 a été voté par le Conseil municipal, mercredi 6 
mars par 21 voix pour, 1 voix contre et 1 abstention. Il prévoit la réalisation 
de plusieurs opérations d’investissement, tout en maintenant l’objectif 
d’une gestion maîtrisée des recettes et des dépenses.

Dépenses 
d’investissement :
13 612 800 €

Dépenses de 
fonctionnement :

10 944 481€

l’Essonne apportera une subvention de 1 240 000 euros pour 
fi nancer quatre opérations importantes, dont le nouvel espace 
sportif Anatole France. 2014 verra également le lancement de 
l’étude sur la rénovation et l’agrandissement du groupe scolaire 
Edouard Herriot.
Côté fonctionnement, le budget prévisionnel est marqué par deux 
nouveaux projets. La mise en place de la réforme des rythmes 
scolaires impactera le budget communal 2014 sur quatre mois, 
de septembre à décembre. A l’issue d’une concertation menée en 
2013 auprès des parents d’élèves, des enseignants et des inter-
venants sur le temps périscolaire, une organisation a été arrêtée. 
Le coût de la réforme a été estimé à 180 000 € pour une année 
pleine. Pour la fi nancer, la ville bénéfi ciera du fond d’amorçage 
de l’Etat à hauteur de 50 € par élève (pour la 1ère année). La 
Caisse d’Allocation Familiale, partenaire de la ville pour son 
programme en direction de l’enfance, contribuera chaque année 
au fi nancement. 
2014 est aussi l’année du transfert du conservatoire de musique, 
danse et théâtre à la Communauté de communes de l’Arpajonnais. 
A partir du 1er juillet, les salaires de 20 enseignants, du personnel 
administratif et l’ensemble des dépenses de fonctionnement de 
l’établissement seront à la charge de la CCA (490 000 € en 2013). 
Les recettes seront, elles aussi, transférées (157 000 € en 2013).
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ZOOM SUR LA DETTE !
Arpajon est peu endettée. Elle avait 
souscrit un emprunt de 2 millions € 
en 2010. Le montant de la dette 
s’élève à 148 € par habitant en 2014. 
Un nouveau recours à l’emprunt est 
envisagé en 2014, à l’appui des projets 
d’équipements votés au budget.

COMMUNE DE MÊME TAILLE

COMMUNE D’ARPAJON

DETTE PAR HABITANT (EN €)

Dépenses d’Investissement = 13 612 800 €
dont 7 836 950 € budget 2014 et 5 775 850 € 
en crédits de report.
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BUDGET 2014

RÉNOVER LES VOIRIES PORTE DE PARIS (2e 
TRANCHE) : 940 000 €
Après la réfection de la rue de Bellevue, de l’allée de Bellevue et de 
l’allée des Acacias en 2013, la 2e phase de la rénovation du quartier 
Nord concernera les abords du rond-point de la Porte de Paris 
ainsi que la rue Pierre Brossolette. Les travaux auront pour objet 
l’enfouissement des réseaux d’électricité et de télécommunication, 
l’éclairage public et la réfection des chaussées et trottoirs.

MODERNISER L’ASSAINISSEMENT ROUTE 
D’ÉGLY : 400 000 € (DONT 100 000 € SUR 
BUDGET ASSAINISSEMENT)
La rénovation du réseau d’assainissement eaux pluviales de la 
route d’Égly sera réalisée en 2014 afi n de prévenir les épisodes 
pluvieux et éviter les inondations.

AMÉNAGER LA PROMENADE DE L’ORGE : 
300 000 €
Une nouvelle promenade piétonne sera réalisée le long de l’Orge, 
secteur Duhamel. Cet aménagement réalisé en partenariat avec le 
syndicat de l’Orge facilitera le lien entre le parc de la Prairie et le 
parc Théophile Guesdon.

RÉNOVER LE PATRIMOINE ANCIEN : 525 000 €
La commune poursuit son programme de rénovation du patrimoine 
ancien. Au programme : consolidation des fondations du bâtiment 
La Source, ravalement des deux pavillons situés devant l’hôtel de 
ville dont les toitures viennent d’être refaites, la réparation des 
arbalétriers de la halle du centre-ville, travaux sur l’église.

RÉNOVER LE 100 GRANDE RUE : 150 000 €
La façade du 100 Grande Rue bénéfi ciera d’un ravalement complet, 
un investissement qui permettra d’identifi er les multiples activités 
que ce bâtiment public abrite tout au long de l’année.

OUVRIR LE NOUVEAU CENTRE SPORTIF 
ANATOLE FRANCE : 5,7 MILLIONS €
La Région ile de France, le centre National du Sport et le Conseil 
général de l’Essonne accompagnent la ville pour la construction 
du nouvel espace sportif d’Arpajon. Basket, gymnastique aux agrès 
et stand de tir seront les activités principales de cet équipement 
public qui sera également utilisé par les scolaires. Subventions : 
2 350 000 €.

RÉNOVER L’HABITAT ANCIEN AVEC L’OPAH : 
16 000 € / AN
La ville s’est engagée sur 5 ans dans l’Opération Programmée 
d’Amélioration de l’Habitat lancée par la Communauté de 
communes de l’Arpajonnais afi n de rénover logements anciens et 
commerces du centre-ville.

RENFORCER LE DISPOSITIF DE VIDÉO 
PROTECTION : 222 000 €
Une étude préalable sera lancée avant de continuer l’équipement 
des lieux sensibles de notre ville.

La parole à 
Marie-Christine Blondiaux,
ADJOINTE AU MAIRE CHARGÉE DES FINANCES JUSQU’EN MARS 

2014, AUJOURD’HUI CHARGÉE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU 

LOGEMENT 

 « Le budget 2014 est un budget 
volontaire, qui accompagne nos projets 
de façon réaliste et optimisée. Nous 
voulons maintenir le rayonnement de la 
ville d’Arpajon, tout en améliorant la vie 
quotidienne de ses habitants. Une part 
importante du budget reste consacrée 

aux équipements.
Côté dépenses de fonctionnement, il faut souligner la 
mise en place des nouveaux rythmes scolaires. C’est 
un beau projet auquel de nombreuses associations ont 
répondu. Des activités de qualité vont être proposées 
aux élèves dès la rentrée de septembre. En restant 
vigilants sur l’utilisation de nos ressources, nous 
pouvons assurer que notre capacité d’autofi nancement 
et notre faible endettement nous permettront de mener 
à bien notre programme 2014-2020. »

LES PRINCIPALES OPÉRATIONS 
D’INVESTISSEMENTS 2014

IMPÔTS LOCAUX

Les taux communaux des impôts directs locaux n’augmentent 
pas. Ils sont maintenus à leur taux de 1996. Ils permettront 
une recette prévisionnelle de 4 322 346 €.
• Taxe d’habitation : 11,78 %
• Foncier bâti : 14,74 %
• Foncier non bâti : 46,78 %

Gymnase Anatole France -  projection
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VIE ÉCONOMIQUE

FORUM DE L’EMPLOI 
ET DES MÉTIERS DE L’ARPAJONNAIS

Le 18 mars, l’espace Concorde accueillait pour 
une cinquième édition, le Forum de l’emploi et 
des métiers de l’Arpajonnais (FEMA). Organisée 
par la Communauté de communes de l’Arpa-
jonnais, en partenariat avec la municipalité, 
le Pôle Emploi, la mission locale des 3 vallées 
et la Chambre de commerce et d’industrie de 
l’Essonne, la journée aura permis à près de 700 

visiteurs de rencontrer 53 entreprises et 7 centres de formation du territoire. Mais aussi, à travers plusieurs 
« ateliers », de bénéfi cier de conseils très concrets touchant à la recherche d’emploi ou à la création d’entreprise. 
Sans parler des très nombreuses offres d’emploi, de stages et de formations proposées au public. À sa manière, 
le FEMA aura permis de mettre en valeur le dynamisme économique de l’Arpajonnais, son attractivité et la grande 
variété des sociétés qui y sont implantées.

LE TERRITOIRE CRÉE DE 
L’EMPLOI DE L’EMPLOI 

JULIEN, 
(DEMANDEUR D’EMPLOI)
« Je suis d’Egly et j’ai appris la tenue 
du forum via le site de  Pôle Emploi et 
les affi ches présentes sur Arpajon. En 
recherche d’ emploi dans le domaine du 
commerce de détail, je suis venu avec CV 
et lettres de motivation. J’ai été frappé 
par la grande variété d’offres présentes  
sur le forum. Même si je suis assez 
mobile, trouver un poste sur l’Arpajonnais 
serait un vrai plus pour moi .»

NADINE, 
(RESPONSABLE D’ÉQUIPE 
CONSEILLERS PÔLE EMPLOI) 
« Pôle Emploi est partenaire du forum 
depuis sa première édition. Nous 
observons d’année en année une 
augmentation du nombre de sociétés 
présentes  sur le forum, ce qui prouve 
tout l’intérêt de cette démarche. Avec un 
taux de chômage légérement inférieur 
à la moyenne nationale, l’Arpajonnais 
est un territoire dynamique. C’est plutôt 
encourageant ! »

ANGÉLIQUE, 
(ANIMATRICE DE L’ATELIER 
« CONSEIL EN IMAGE » POUR 
LAURENCE ALLURE) 
« Le but de l’atelier était de fournir des 
clés utiles à la réussite d’un entretien. 
Les quinze participants, hommes et 
femmes confondus, ont pu échanger 
autour de leurs expériences. Les retours 
sont très positifs. Beaucoup disent avoir 
pris conscience de l’importance d’une 
tenue adaptée à la fonction visée et de 
l’intérêt qu’il y a à mettre en avant sa 
personnalité. »
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EMPLOI/FORMATION

SALON DE L’ARTISANAT

Se faire du bien avec du beau… c’était un 
peu le leitmotiv des nombreux visiteurs 
du Salon de l’artisanat les 5 et 6 avril 
sous la halle du marché. Rivalisant 
d’inventivité et de savoir-faire, les 25 
exposants, invités par l’association 
des commerçants Arpajon Renouveau, 
proposaient à la vente leurs plus belles 
créations, forcément « made in France ». 
Signe des temps, les objets recyclés 
et détournés étaient à l’honneur. Mais 
ce qui était le plus frappant était la 
richesse des éléments travaillés : bois, 
cuirs, osier, faïence, métal ou verre… 
autant de nobles matières insuffl ant 
à ces créations une personnalité et 
une atmosphère toujours différente. 
Une variété que n’ont pas manqué de 
souligner les élus d’Arpajon lors de leur 
traditionnelle visite de présentation, à 
commencer par Christian Béraud, maire 
de la ville et Rachid Bouchama, adjoint 
en charge du commerce et de l’artisanat.

DES PIÈCES DE TOUTE 
BEAUTÉ

La maison familiale Michel André (bijouterie) a ré-ouvert après 
d’importants travaux d’aménagement intérieur et de devanture au 
20, Place du Marché.

Un espace repensé pour cette nouvelle adresse : Le Volcano 
(restaurant), 60 avenue de Verdun.

NOUVEAUX COMMERCES
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ÉVÉNEMENT 
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Comme à leur habitude, Michel 
Corbeaux et les membres du 
comité du Carnaval Arpajonnais 
ont déployé une belle énergie – 
7 mois 1/2 de travail, 8 chars !- 
pour faire de cette nouvelle 
édition un merveilleux moment 
de fête et de convivialité 
populaire. Les 2 et 8 mars, 
les Arpajonnais ne s’y sont 
pas trompés et sont venus 
en masse assister au défi lé 
des chars et à la crémation 
de Bineau, le Roi du carnaval. 
Enfants et adultes ont déversé 
des milliers de confettis au 
passage des cortèges tandis 
que les fanfares invitées 
rivalisaient d’entrain, en tête 
desquelles l’association Cap 
Caribeean menait littéralement 
la danse. Les 50 enfants du 
concours de déguisements 
auraient, eux, tous mérité de 
gagner... Un grand 
bravo à tous les 
participants ! 

ÉVÉNEMENT / CARNAVAL 2014

SOURIRES ET 
COTILLONS

MAISON DU TOURISME

La Maison du tourisme de l’Arpajonnais, en partena-
riat avec la ville d’Arpajon organisait les 26 et 27 avril 
son grand rendez-vous printanier. Des plantes pour le 
jardin, de l’artisanat ainsi que des stands consacrés 
aux plaisirs du palais… bref, de quoi fêter dignement 
l’annonce des beaux jours dans un environnement 
joliment fl euri.

SALON DE PRINTEMPS 
AU PARC DE LA FOLATIÈRE
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VIE MUNICIPALE

UNE VILLE TOUJOURS PLUS ATTRACTIVE
NOUVEAUX HABITANTS

La Municipalité a souhaité la bienvenue aux nouveaux habitants  d’Arpajon le 25 janvier à la 
faveur d’une présentation de la commune agrémentée d’un petit déjeuner en mairie et d’un tour 
de ville en car. En légère progression, la population globale de la ville atteint 10 564 habitants.

DENISE (75 ANS) ET LUCIEN (78 ANS) :
« Nous habitions auparavant en Seine et Marne mais nous 
souhaitions nous rapprocher de notre fi lle qui vit à Saint Yon. 
Arpajon s’est imposée comme le meilleur choix car il y a tout sur 
place ici, des commerces, la clinique, l’hôpital… Nous n’utilisons 
quasiment plus la voiture, d’autant que marcher à Arpajon est très 
agréable avec tous ces espaces verts bien entretenus. On s’y plaît 
beaucoup. »

NABIL (36 ANS), BASMA (36 ANS) ET AYMEL 
(5 ANS) :
« C’est un peu un retour au bercail pour nous, après un épisode 
résidentiel à Brétigny. La ville nous a toujours plu et nous y 
trouvons tout à proximité : les commerces, les administrations 
et même les amis ! Aymel va à l’école de La Rémarde. On 
est tellement sûr de notre choix que l’on est en train de faire 
construire ! »
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CITOYENNETÉ

L e 7 février, un public ému et enthou-
siaste a ainsi déjà pu apprécier « Le 

Chemin des Dames » de Gilles Langlois, 
une brillante restitution théâtrale de l’enfer 
des tranchées , portée et « habitée » par 
la compagnie Le Tricorne. Aux tradition-
nelles cérémonies du 8 mai, du 22 août 
- date de la Libération d’Arpajon-  et du 
11 novembre, viendra s’ajouter cette année 

une reconstitution exceptionnelle, le 5 oc-
tobre, pour revivre, en habits d’époque, la 
Libération de la ville. Entretemps, le 13 
mai, à l’espace Concorde, deux projections 
du fi lm « Les jours heureux » de Gilles 
Perret  permettront d’entrer dans l’intimité 
des réseaux de Résistance (gratuit pour 
les lycéens). Tandis que le 22 mai, c’est à 
une sortie à Paris, aux Invalides que sont 

19 MARS 2013

En présence des autorités civiles 
et militaires, la cérémonie de 
commémoration de la fi n des 
combats militaires de la Guerre 
d’Algérie s’est tenue Place de 
l’Hôtel de ville.

CESSEZ-LE-FEU 
D’ALGÉRIE

SOUVENIR ET CITOYENNETÉ

La parole à 
Elisabeth Taunay,
ADJOINTE AU MAIRE CHARGÉE DE LA 

CITOYENNETÉ, DE LA COMMUNICATION 

ET DES E-SERVICES

 « En cette année 
commémorative 
du centenaire de la 
Première Guerre 
mondiale et du 
70e anniversaire 
de la Libération, 

la ville d’Arpajon se mobilise 
pour témoigner, honnorer et 
transmettre, convaincue que la 
citoyenneté de demain se construit 
aussi sur les bases des souvenirs 
communs d’hier.Une série de 
rendez-vous citoyens rythment 
l’année 2014 »

conviés les aînés afi n d’assister à un son et 
lumière monumental, labellisé par la Mis-
sion centenaire 14-18. D’autres initiatives 
viendront encore enrichir ce programme 
sur le second semestre de l’année ».
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VIE ASSOCIATIVE

La 4e édition du salon du modélisme s’est tenue les 8 et 9 
février à l’espace Concorde. Une quarantaine d’exposants, 
venus de la France entière avaient répondu à l’invitation des 
très dévoués membres de l’Association de Modélisme de la 
Région Arpajonnaise (AMRA).

LA PASSION À GRANDE ÉCHELLE 

  VIE ASSOCIATIVE

Jugez plutôt ! Une réplique d’avion, des 
centaines de bolides, une gare ferro-

viaire -et son chef de gare en chair et en 
os !-, des monuments célèbres, de quoi rem-
plir un port, deux cirques, trois châteaux 
forts et plusieurs bataillons de soldats de 
taille et d’époques diverses sans oublier, en 
plus de toutes ces collections, un impres-
sionnant mur de modèles à la vente… bref 
de quoi ravir tous les amateurs du genre. 
Et ils étaient nombreux. À l’instar de Denis, 

frôlant les 5 000 heures sur une réplique de 
Ford Mustang, soudures à l’argent com-
prises, ou de Philippe, toujours prompt à 
rabaisser ses loupes pour observer les méca-
niques d’un peu plus près.

En parfait maître de cérémonie, Jean-Marc 
Leroy ne pouvait que se féliciter d’un tel 
engouement et donner rendez-vous aux 
quelques 350 visiteurs du week-end pour 
la prochaine édition !
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VIE ASSOCIATIVE

Dimanche 6 avril, à l’appel de Fédération française de cardiologie, une quarantaine de 
marcheurs ont rallié Arpajon à partir de La Norville. Manière de concilier découverte 
et exercice pour une seule et belle action : sensibiliser les Français aux dangers des 
pathologies cardiovasculaires et aux moyens de s’en prémunir.

TOURNOI DU 
RACING CLUB 
ARPAJONNAIS
Le 13 avril, le Racing Club 
Arpajonnais (football) organisait 
un tournoi régional U15. L’occasion 
de voir briller le club même si la 
victoire fi nale (et la coupe) revenait à 
l’USM Ivry. Un grand bravo à tous les 
participants et aux organisateurs.

PARCOURS DU CŒUR

PHOTOS SENSIBLES

À l’occasion de la très belle 
exposition organisée, salle 
Francval, par le Photo-club 
d’Arpajon, quelques cen-
taines de visiteurs ont pu 
admirer du 5 au 13 avril une 
sélection de photographies 
provenant de 15 photo-clubs 
franciliens autour du thème 
« Oppositions ». 

Invités à voter pour leur 
image préférée, visiteurs 
professionnels et amateurs 
ont plébiscités en couleur 
Gérald Shneck et, en noir et 
blanc, Isabelle Ferrand (ci-
contre). Les deux lauréats 
se sont vus remettre un 
ouvrage signé de François 
Poche, l’invité d’honneur, 
grand spécialiste de la pho-
tographie de patrimoine et 
du format panoramique. 

ATELIERS 
NICOLE SABATIER
C’est avec une bienveillance et une 
passion sans cesse renouvelées que 
Nicole Sabatier présente chaque 
année les plus belles productions 
sortant de « ses » ateliers. Cette 
année encore, l’exposition qui s’est 
tenue salle Francval du 30 mars au 
04 avril a permis de se rendre compte 
de la dynamique et du talent des tous 
les artistes en herbe que compte 
Arpajon. Chapeau !

La Municipalité a également désigné ses deux 
« coups de cœur » : Daniel Gressy et « Lan-
terne ».
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CULTURE

… qu’il fait bon, fait bon, fait bon… exposer 
au salon des Arts d’Arpajon ! C’est sans nul 
doute ce qu’ont du se dire les 63 artistes 
invités les 22 et 23 mars à présenter leurs 
créations, espace Concorde.

AUPRÈS DE MON 
ŒUVRE…  

 SALON DES ARTS

Confi ée à Mijo Mezghrani, Marie-Odile Desponts, Patrick Nala-
kowski et Maryse Houdy (photo), l’organisation du salon a 

permis à un public d’amateurs fi dèles et de passionnés de décou-
vrir quelque 200 œuvres tant en sculpture qu’en peinture ou en 
photographie. Avec pour thème « Mon arbre », cette 13e édition a 
permis d’apprécier le dynamisme créatif des artistes du territoire, à 
commencer par celui de Geneviève Molin, l’invitée d’honneur. Huit 
prix ont été décernés sur le week-end. Mention spéciale à Alain 
Favreau qui, non content d’obtenir le Prix de la ville d’Arpajon, 
a également recueilli les suffrages des arpajonnais pour un Prix 
du Public « Sculpture » amplement mérité.

PALMARÈS DES 
RÉCOMPENSES - Édition 2014
• Prix de la ville d’Arpajon, 
Alain Favreau (Étude 1)
• Prix de la Communauté de 
communes de l’Arpajonnais, 
Mireille Cabriès Pichard 
(Arbre balançoire)
• Prix du Conseil général de 
l’Essonne, Anne Dugué 
(Mon arbre en été)
• Prix du Sénat, Annie Cimador 
(Fissures)
• Prix de la librairie La plume 
du page, Martine Vinoy 
(Un jour de pluie)

• Prix d’espace Temps (Égly), 
Gyuri Karnay (Caro de dos)
• Prix association des 
commerçants « Arpajon 
Renouveau », Michel Simon
• Prix du Rotary club d’Arpajon, 
Véronique Pachot 
(Arbres dans la brume)
• Prix coup de coeur du jury, 
Fanny Boudrant (Arbre)

• Prix du public peinture, 
Geneviève Bruneau 
(Les Flamboyants),
• Prix du public sculpture, 
Alain Favreau (Étude 1)
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CULTURE

1/ 2/

3/

1/ Du théâtre pour enfants le 6 avril avec 
le « Bateau Nino » de Hélène Bohy : une 
invitation au voyage et au rêve à bord d’un 
drôle de petit navire qui aura fait chavirer 
les tout-petits de joie et d’émotion.

2/ Des performances le 1er avril avec la 
Fête de la Formation Musicale : les élèves 
des classes théâtre, chant et orchestre du 
Conservatoire d’Arpajon ont proposé un 
récital varié de pièces et d’improvisations 
ainsi que la mise en scène du conte africain 
« Mamadou ».

3/ Du rock le 30 mars avec Têtes Raides : le 
mythique groupe hexagonal embarqué dans 
un « live » de 2h30.

À L’ESPACE CONCORDE, DU GOÛT ET DES COULEURS…
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PROJET 2014-2020

75 ENGAGEMENTS
Chaque trimestre, le journal de 
la ville fait le point sur la mise en 
œuvre du projet 2014-2020 pour agir 
conformément aux engagements de 
l’équipe municipale. 
Ce programme pour six ans 
est organisé autour de quatre 
thématiques : un cadre de vie 
préservé et enrichi, des équipements 
et des services adaptés à vos 
besoins, un centre-ville rénové et 
attractif, une vie citoyenne riche et 
respectueuse de tous.

AGIR POUR LE LOGEMENT 
STABILISER LA CONSTRUCTION DE 
LOGEMENTS ET GARANTIR UNE OFFRE 
DIVERSIFIÉE 
(ENGAGEMENT 4)
De par sa richesse patrimoniale et architecturale et son 
attractivité, le cœur de ville d’Arpajon doit constituer 
un axe majeur du projet d’aménagement durable de 
la commune. Le Conseil municipal a décidé d’instituer 
un périmètre d’étude sur le secteur 94-96 Grande Rue, 
afi n de défi nir les conditions de l’évolution du site et de 
ne pas compromettre la cohérence d’un aménagement 
à venir. Actuellement, un programme de construction 
de logements mixtes et d’un équipement public est à 
l’étude. Il répond aux objectifs fi xés par la commune sur 
la requalifi cation du cœur de ville, en matière de loge-
ment et de stationnement. 

AGIR POUR LE LOGEMENT
PRÉSERVER L’HABITAT DE CENTRE-
VILLE 
(ENGAGEMENT 5)
Le Conseil municipal engage la révision du Plan Lo-
cal d’Urbanisme de 2006, modifi é en 2011, ouvrant 
ainsi une réfl exion en profondeur sur le développe-
ment futur de la ville.
Le nouveau Plan local d’urbanisme (PLU) aura pour 
objectifs d’accroître l’attractivité de la commune et 
d’améliorer son cadre de vie. Il planifi era un amé-
nagement urbain durable et cohérent du territoire, 
notamment en assurant aux habitants une offre de 
services suffi sante et de qualité, en permettant de 
préserver la diversité de notre habitat (individuel 
et collectif) et en identifi ant spécifi quement les 
entrées de ville afi n d’augmenter la lisibilité du ter-
ritoire.
Le futur PLU réaffi rmera la volonté de la commune 
de limiter l’expansion urbaine et de privilégier la 
densifi cation du tissu existant : encadrer et mai-
triser l’offre de logements en favorisant la mixité 
sociale et urbaine ; valoriser le tissu économique 
local, notamment les commerces et les zones 
d’activités ; conforter et développer les services 
adaptés aux besoins de la population ; valoriser le 
centre-ville ; rationnaliser la place de l’automobile 
en réorganisant le plan de circulation et l’offre de 
stationnement. Parallèlement au PLU, une Aire de 
mise en Valeur de l’Architecture et du Patrimoine 
(AVAP) sera créée. La mise en œuvre de ces deux 
documents d’urbanisme sera l’occasion d’une large 
concertation avec la population, les entreprises, les 
institutions et les commerçants d’Arpajon.

PROJETPROJET

POUR ARPAJON
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PROJET 2014-2020

AGIR POUR L’ENVIRONNEMENT ET
LE CADRE DE VIE

INITIER UN PLAN D’ACTION AMBITIEUX 
VÉLOS / PIÉTONS 
(ENGAGEMENT 21)
La Municipalité lance un plan vélo : projet attrac-
tif et participatif. Voici une démarche qui associera 
toutes celles et ceux qui souhaitent s’investir en fa-
veur de la bicyclette sur la commune. Le plan vélo 
est un projet qui fédérera vos initiatives en matière 
de stationnement, déplacement, préservation de 
l’environnement, économies de temps et d’énergie. 
Tous en selle !

AGIR POUR L’ENVIRONNEMENT ET LE 
CADRE DE VIE

METTRE EN ŒUVRE LE SCHÉMA DIRECTEUR 
D’ASSAINISSEMENT
(ENGAGEMENT 17)
La ville d’Arpajon met en œuvre un schéma directeur d’assainis-
sement. Grâce à ce nouvel outil d’urbanisme, la rénovation des 
réseaux d’eaux usées et d’eaux pluviales sera réalisée dans le 
cadre d’un cofi nancement. L’étude commandée par la commune 
a permis d’évaluer à 1,5 millions d’euros le montant des travaux 
à réaliser dans le cadre d’un programme pluri annuel. Pour ce 
faire, la ville d’Arpajon bénéfi ciera d’une subvention. 
Le schéma directeur d’assainissement est élaboré dans le cadre 
d’une enquête publique (28 avril au 28 mai 2014). Un dossier 
d’information et un registre des requêtes est à la disposition du 
public au Centre Technique Municipal. Un commissaire enquê-
teur a été désigné pour recevoir les demandes d’information et 
les remarques qu’il consignera dans son rapport.

AGIR POUR LE PATRIMOINE 
POURSUIVRE LE PROGRAMME 
PLURIANNUEL DE RÉNOVATION 
DU PATRIMOINE ARCHITECTURAL 
(ENGAGEMENT 51)

La Municipalité lance des travaux de réfec-
tion de la halle (arbalétriers, cloche et hor-
loge) ainsi que le ravalement des façades 
du 100 Grande Rue et des pavillons de la 
Mairie. Objectifs : poursuivre le programme 
pluriannuel de rénovation du patrimoine 
architectural de la ville. Les fondations 
du bâtiment La Source seront également 
reprises conformément à la politique de 
sauvegarde des monuments patrimoniaux 
menée par la commune.

AGIR POUR LE COMMERCE 
SOUTENIR LES COMMERÇANTS DANS LA MISE 
EN VALEUR DES DEVANTURES ET ENSEIGNES
(ENGAGEMENT 59)
La ville d’Arpajon révise le règlement local de publicité. Pour 
ce faire, un recensement des supports de publicité existants 
sera effectué. Ce projet permettra la mise en valeur des de-
vantures et enseignes, en tenant compte des nouveaux dis-
positifs d’enseigne notamment liés à l’apparition des nou-
velles technologies de l’information et de la communication. 
Le règlement de publicité sera élaboré dans une perspec-
tive de conforter et valoriser le tissu économique local, de 
permettre la rénovation et la valorisation du centre-ville 
pour le rendre plus attractif et améliorer le rayonnement de 
la commune.
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JEUNESSE

Aline Chaveton, 23 ans, rentre tout juste du Togo. Dans le cadre de ses 
études d’éducatrice spécialisée auprès de jeunes enfants, elle vient de 
réaliser un stage de 2 mois dans l’un des nombreux « jardin d’enfants 
» (l’équivalent de nos écoles maternelles) de Lomé. Une expérience 
professionnelle rare et précieuse, rendue possible par un coup de pouce 
fi nancier de la Municipalité : la Bourse à l’aventure. Retour sur ce bel 
engagement.

« TATA ALINE » 
BOURSE À L’AVENTURE

« Il y a 6 mois, au moment de prépa-
rer notre stage de 2e année, nous 
avons décidé, avec une copine de 

ma promotion, de le réaliser en Afrique. 
Ma passion pour le continent noir a grandi 
lors de précédents séjours au Maghreb et 
en Afrique du Sud. Nous cherchions un 

pays stable, économiquement et politique-
ment, et aussi francophone. Notre choix 
s’est fi nalement porté sur le Togo.

UN STAGE AU TOGO
Nous avons contacté l’association Ozia, qui 
a des antennes en France, au Burkina Faso 

et au Togo. C’est elle qui s’est chargée de 
nous trouver la structure scolaire Emmaüs 
à Lomé ainsi que la famille d’accueil chez 
qui nous avons vécu deux mois durant. À 
ce moment là, le seul obstacle à la réali-
sation de ce stage était d’ordre fi nancier. 
Mis bout à bout, les frais de transport, 
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JEUNESSE

Par le biais de dispositifs portés par 
le service municipal de la jeunesse, la 
Municipalité entend favoriser le départ 
en vacances des jeunes de 16 à 25 ans 
en faisant appel à leurs capacités d’au-
tonomie et de responsabilité. Tout en 
les aidant dans l’élaboration technique, 
logistique et fi nancière de leurs projets, 
il s’agit aussi de les préparer, indirecte-
ment, à la vie active.
 
/ UN JOB POUR PARTIR
L’annonce pourrait se formuler ainsi : « 
Commune de 10.000 habitants accueille 
jeunes de la ville porteurs d’un projet de 
vacances autonome pour une expérience 
professionnelle de 30 heures dans l’un de 
ses services municipaux (espaces verts, 
services administratifs). Contrepartie : 
aide fi nancière d’un montant de 280Ð en 
chèques vacances. Ouvert à tout lycéen, 
étudiant ou apprenti, en formation en al-
ternance ou demandeur d’emploi inscrit 
au Pôle Emploi de 16 à 20 ans. » Il reste 
encore quelques places à pourvoir…

/ FINANCEMENT LOCAL D’AIDE 
AU PERMIS DE CONDUIRE
Si vous vous êtes inscrits dans l’une des 
auto-écoles de l’Arpajonnais convention-
nées avec la Mairie, que vous avez entre 
16 et 20 ans, que vous avez effectué le 
stage de sensibilisation à la conduite 
et que vous justifi ez d’une domiciliation 
sur la ville, vous pouvez prétendre à ce 
dispositif d’aide fi nancière. Une partici-
pation de 150 € sera versée directement 
par la ville d’Arpajon à votre auto-école, 
qui la déduira de vos frais.

Plus de renseignements auprès du 
SMJ : 01 64 90 64 53

de séjour, d’adhésion à l’association, 
de vaccins et de médicaments reve-
naient à environ 1.500 €. Sans compter 
l’argent de poche pour les excursions 
du week-end, les petits souvenirs, etc. 
Nous avons donc entamé une recherche 
de fi nancement « classique » par le 
biais de ventes de gâteaux et « sacs à 
tarte », ces derniers connaissant même 
un franc succès parmi mon réseau de 
proches et d’amis ! Néanmoins, cela 
restait insuffi sant. J’ai alors eu l’idée 
de solliciter la Mairie d’Arpajon. Le 
Service municipal de la jeunesse (SMJ) 
m’a rapidement confi rmé l’éligibilité 
de mon projet à la « Bourse à l’aven-
ture ». Mon frère, ancien bénéfi ciaire 
du dispositif, et l’équipe du SMJ m’ont 
aidé ensuite à constituer mon dossier. 
Nous avons réfl échi aux contrepar-
ties que je pourrais honorer (cf. ci-
dessous) et c’est ainsi que j’ai obtenu 
cette aide fi nancière de près de 700 €. 
Une somme que je n’imaginais pas !

UN VOYAGE RICHE EN 
DÉCOUVERTES
La suite a été une expérience inou-
bliable. La découverte d’un des pays 
les plus pauvres mais aussi des plus 
attachants d’Afrique, un autre système 
éducatif, la vie locale « de l’intérieur »… 
Professionnellement, un mois d’obser-
vation nous a familiarisé avec le fonc-
tionnement des « tatas » (les maîtresses) 
et nous a permis de créer des liens avec 
la cinquantaine d’enfants répartie sur 
les 2 classes de petite et grande sec-
tion. Puis, nous nous sommes lancées 
à notre tour dans l’animation de la 
classe pendant un mois, en essayant 
de mettre en œuvre nos connaissances 
et d’apporter en retour quelques pra-
tiques nouvelles, comme la pâte à sel 
ou la disposition en U des tables dans 
la salle.

Au fi nal, ce stage m’a consolidé dans 
mes valeurs : une certaine approche 

pédagogique, basée sur l’accompagne-
ment plutôt que l’autorité. 

UNE EXPÉRIENCE 
FORMATRICE
Il m’a énormément apporté en termes 
d’inter-culturalité, dans la compréhen-
sion de modes de fonctionnement et de 
rapports différents dans la famille, face 
à la nourriture, aux apprentissages, 
etc. il m’a surtout donné l’envie de 
retourner travailler en Afrique, à la 
fi n de mes études, peut-être dans une 
structure sociale, comme un orphe-
linat.
Pour tout cela, je ne remercierai 
jamais assez la Municipalité d’Arpajon 
pour la confi ance qu’elle m’a témoi-
gnée et l’aide qu’elle m’a apportée. »

DISPOSITIFS SMJ

DES CONTES 
ET UNE EXPOSITION

Aline Chaveton partagera 
son expérience et son amour 
pour l’Afrique, du 23 juin au 05 
juillet, lors d’une exposition 
photographique en Mairie (salle 
des commissions). Elle se 
transformera en conteuse, pour 
le plus grand plaisir des enfants 
du centre de loisirs maternel, 
lors de la première semaine des 
vacances d’été.

LE PIED À L’ÉTRIER
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JEUNESSE/ ENFANCE

JEUNESSE/ ENFANCE

Le  lycée Michelet a mis la création artistique à l’hon-
neur du 24 au 29 mars avec le festival « Les Zinzarts ». 
Concerts (improvisés ou non), ateliers d’art plastique 
et happenings ont émaillé une semaine riche en belles 
émotions. De quoi stimuler les neurones et la sensibi-
lité avant le dernier trimestre….

PLACE AUX ARTS AU LYCÉE MICHELET
Pâques obligent ! Les enfants d’Arpajon se sont piqués 
au jeu de la recherche des œufs. Le 11 avril à l’école 
maternelle Anatole France et le 25 au Centre de loisirs 
élémentaire Duhamel, les parents furent 
invités à se joindre à la fête dans une belle 
ambiance conviviale et familiale.

CHASSES AUX ŒUFS

FIN DE MANDAT 
POUR LE CONSEIL 
MUNICIPAL DES 
JEUNES 

Après deux ans de bons et 
loyaux services, les 17 élus du 
Conseil Municipal des Jeunes 
passent la main. 
Le 1er février, au moment de 
rendre leurs écharpes, ceux qui 
étaient présents à la petite fête 
organisée au Service municipal 
de la jeunesse ont fi èrement 
rappelé le bilan de leurs ac-
tions : collecte des fournitures 
scolaires dans le cadre du 4L 
trophy, portage des colis de 
Noël aux personnes âgées, opé-
ration Essonne Verte Essonne 
propre et journée internatio-

nale de la courtoisie sur la 
route (en centre-ville et dans 
les écoles), entre autres mobili-
sations. Sans oublier la grande 
fête des jeunes organisée en 

novembre dernier à l’espace 
Concorde. 
Christian Béraud, maire d’Ar-
pajon et Christine Luft, adjointe 
au Maire, et toute l’équipe du 

Service municipal de la jeu-
nesse renouvellent leurs félici-
tations et leurs remerciements 
à tous les conseillers pour le  
travail accompli.
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EXPRESSION DES GROUPES DU CONSEIL MUNICIPAL

Forte de ses 75 engagements, 
l’équipe Agir Avec Vous, a su vous 
convaincre. Les Arpajonnais ne 
s’y sont pas trompés.  Notre pro-
gramme sera notre feuille de route 
pour les six années à venir. 

Nous vous remercions pour la 
confi ance renouvelée ! Depuis le 
30 mars Christian Béraud et son 
équipe sont au travail. Dés le 30 
avril lors du conseil municipal, nous 

GROUPE ARPAJON, AGIR AVEC VOUS

GROUPE ARPAJON, MA VIE MA VILLE

GROUPE ARPAJON BLEU MARINE

nous sommes engagés fermement 
en faveur d’un cadre de vie préservé 
et enrichi. Pour cela, l’équipe majori-
taire a voté pour un périmètre d’étude 
en cœur de ville. Ce périmètre nous 
permet de garder la maitrise des pro-
jets d’urbanisation à venir. C’est le 
bon outil pour stabiliser la construc-
tion des logements,préserver l’habitat 
de centre-ville et faciliter l’accès des 
familles arpajonnaises aux logements 
sociaux. Nous regrettons le manque de 

clairvoyance de l’équipe d’A. Mathieu 
qui en adoptant une posture parti-
sane n’a pas voté ces délibérations. 
C’est une première occasion man-
quée. Sans augmentation d’impôts 
grâce à notre capacité d’autofi nan-
cement, c’est avec vous que l’avenir 
d’Arpajon va se construire. 

L’équipe AGIR AVEC VOUS. 

Un engagement sans faille pour 
Arpajon

Mers chers concitoyens,
Dimanche 30 mars, vous êtes près 
d’un électeur sur 3 à nous avoir ac-
cordé votre confi ance. Avec 5 élus, 
nous sommes la première force 
d’opposition. Notre équipe étudiera 
chaque dossier, les études préa-
lables des projets, investissement 
et fonctionnement, la transparence 

des appels d’offre et des partenariats, 
le suivi du coût des chantiers et leur 
fi nancement. Lors du dernier Conseil 
Municipal, nous avons obtenu suite 
à notre demande 2 sièges supplé-
mentaires au comité de la caisse des 
écoles et au Centre communal d’action 
sociale. 
En revanche, notre représentation a été 
refusée dans les syndicats intercom-
munaux, aux conseils d’administration 
de nos 3 lycées, à l’offi ce de tourisme 

et au sein de plusieurs associations.
Durant la campagne, vous nous avez 
dit vouloir préserver le cadre de vie 
et le patrimoine d’Arpajon. Nous 
émettons donc les plus grandes ré-
serves sur la décision de la majorité 
socialiste de voter la mise en place 
d’un périmètre d’étude de 7500 m² 
en cœur de ville pour construire 
notamment de nouveaux logements 
dont 1/3 de logements sociaux. 
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MARIAGES

FÉVRIER
22 ROUYER Olivier et HANITRINIAINA 
 Princia

MARS
12 ROZO  Philippe et BERNARDO Ida
15 OUCHEN Saïd et TAJTAJ Habiba
24 ASLAN Emrah et TAN Vildan
29 BOUTANA Nabil et BOUZAKARIA 
 Myriam

NAISSANCES

FÉVRIER
13 MARTINET Alexis Michel
15 MOURAFIQ DULIEU Lïam
17 GORY Giovanny Bernard Michel Thierry
19 PIUSSAN Blandine Christine Sylvie 
 Marie
22 RADEGONDE GRAVELOT Mahlia Nahla
24 THIÉBAULT Rafael Michel Joaquim
28 ROCHER Keylia Rose Marcelle 
 Christine

MARS
6 BARIAUD Maëlya Andréa Claudia
6 PLECY Ayna Hélène
10 COULON Nathan Enzo Rafaël
11 MARTIN Lylo Brunia Emilia
12 GURAU Anastasia
14 DUPIL BERTIN Yrlan Albert
 ROULLEAU Nathan Patrick
15 BELHAKEM Adrian Lucas
22 DOSSO Élisée Evariste Dossfal Junior
28 ROUGEAUX Kylie

AVRIL
1 DIAMANA LUTETE Olivia Shanice
7 AHMED CHAOUCH Sara
18 ABBARI Assya Bint Amine
22 HOPMAN BARET Ayden Jules Rorke
27 LLAVADOR Sofi a
28 BRACCO Éva Léonor

DÉCÈS

FÉVRIER
6  GRANDCLÉMENT Patrick, 64 ans

ÉTAT CIVIL
16 DOTEAU Germaine Henriette, veuve 
 TEINIELLE, 86 ans
19 LY Lamine Bocar, 76 ans
23 CHINOSI Antoine André Pierre, 90 ans
25 ABAYAN Niktar veuve PARSI, 79 ans

MARS
15  ANTON Eric Michel, 52 ans
17 DUCLOS Philippe Maximilien, 83 ans
23 CARLINI Félicie Paulette veuve 
AUPETIT, 82 ans
23 LE HER Eugène François Marie, 86 ans
30 DESLAURIERS Marie Thérèse veuve 
BETKAOUI, 87 ans

AVRIL
7 BONNAMY Michel Albert Louis, 79 ans
9 ABLIN Robert Germain Hyacinthe, 81 ans
14 SILEM Ali, 77 ans
17 CATHELINAUD Yvette Andrée Gabrielle,
 épouse DICK, 87 ans
20 VATIN Victor Jean, 94 ans
23 PETREMANNE Lelly Marguerite, 
 veuve FILLEAU, 82 ans

DÉLIBÉRATION N°8/2014
OBJET : Octroi de la garantie d’emprunt de la 
commune pour le fi nancement et l’acquisition 
de 71 logements sociaux (13 PLAI, 51 PLUS et 7 
PLS) par le bailleur SOVAL, pour une opération 
dans le quartier du pôle gare situé route d’Egly, 
rue Fichant. 

DÉLIBERATION N°22/2014
OBJET : Partenariat culturel entre la ville 
d’Arpajon, Monsieur Demis Visvikis musicien 
compositeur, Monsieur Jean Dubé pianiste, et ka 
société de créations audiovisuelles et musicales 
pour l’enregistrement d’œuvres musicales, l’achat 
de CD pour les élèves du conservatoire et un 
concert pédagogique à Arpajon.

DÉLIBERATION N°23/2014
OBJET : 70e anniversaire de la Libération 
d’Arpajon – inauguration d’une voie offi cielle de 
la 2e division blindée - acquisition et installation 
d’une borne commémorative.

DÉLIBERATION N°50/2014
OBJET : Groupement de commandes pour 
l’acquisition de fournitures administratives, 
scolaires et créatives, de papier pour 
reprographie, autorisation donnée au Maire 
de signer la convention de coordination, et au 
coordinateur (Communauté de communes de 
l’Arpajonnais)  de lancer la procédure.

DÉLIBERATION N°13/2014
OBJET : Acquisition foncière de la parcelle AI 666, 
impasse Paul Demange, propriété de Réseaux 
Ferré de France au prix de 2066 euros HT.

DÉLIBERATION N°57/2014
OBJET : Boulevard Pierre Brossolette. 
Groupement de commandes ville d’Arpajon 
– Ville de Saint Germain lès Arpajon relatif à 
l’enfouissement des réseaux électriques, de 
télécommunications et d’éclairage public, au 
réaménagement de voirie, et à la réhabilitation 
des réseaux d’assainissement et d’ouvrages 
divers.

UNE SÉLECTION DES DÉLIBÉRATIONS
(L’intégralité des délibérations du Conseil municipal est consultable en mairie et sur www.arpajon91.fr)

MAIRIE D’ARPAJON 
70, Grande Rue 91 294 ARPAJON Cedex - Tél. : 01 69 26 15 05 - Fax : 01 69 26 15 00 — e-mail : mairie@arpajon91.fr — www.arpajon91.fr
Heures d’ouverture mairie : Lundi à jeudi 8h45 à 12h30 et 13h30 à 17h45 - Vendredi 8h45 à 12h30 et 13h30 à 16h45 
Pour l’état civil : tous les jours aux heures d’ouverture de la mairie, sauf le jeudi. Et le samedi de 9h à12 h.
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> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 01

> SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 03> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 03

> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 07> SUR RENDEZ-VOUS : 01 64 90 71 72

> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 07> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 02

> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 15 03> SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 01

> SUR RENDEZ-VOUS : : 01 69 26 26 99 

DANIEL COUVRAT, adjoint au maire 
chargé de l’environnement 
et des fi nances.

ELISABETH TAUNAY, adjointe au 
maire chargée de la citoyenneté, de 
la communication et des e-services.

MARTINE BRAQUET, adjointe 
au maire chargée de l’urbanisme 
et du renouvellement urbain.

MAXIME DARRAS, adjoint 
au maire chargé des travaux 
et de la sécurité.

SOLANGE ENIZAN, adjointe 
au maire chargée des seniors 
et du lien intergénérationnel.

MARIE-CHRISTINE BLONDIAUX, 
adjointe au maire chargée des 
fi nances, des ressources humaines, 
de l’emploi et de l’insertion.

CHRISTINE LUFT, 1ère adjointe au 
maire chargée de l’enfance et des 
affaires scolaires et de la jeunesse.

RACHID BOUCHAMA, adjoint au 
maire chargé du commerce 
et de l’artisanat.

CHRISTIAN BERAUD, Maire

ANTONIO DE ALMEIDA, adjoint 
au maire chargé du sport, de la vie 
associative et des jumelages.

PERMANENCES DE VOS ÉLUS

DIMANCHE 1ER JUIN

PHARMACIE DAIX & NAUDIN
RÉSIDENCE DE LA ROSERAIE,
36 GRANDE RUE,
91520 EGLY, 01 64 90 21 31

PHARMACIE LE HOUEROU
PLACE DE LA COMMUNE DE PARIS
91760 ITTEVILLE, 01 64 93 15 62

DIMANCHE 8 JUIN

PHARMACIE DAMBRINE
12, RUE DE LA CROIX D’EGLY,
91520 EGLY, 01 64 90 27 76

PHARMACIE PAROLINI
48 BIS, RUE SAINT GERMAIN
91760 ITTEVILLE, 01 64 93 10 25

LUNDI 9 JUIN PENTECÔTE

PHARMACIE GANDOLPHE
CENTRE COMMERCIAL LES 
CENDRENNES, ROUTE DE CORBEIL,
91180 SAINT GERMAIN LES ARPAJON, 
01 60 84 09 79

PHARMACIE BOURGOIN
73, GRANDE RUE
91510 LARDY, 01 69 27 40 24

DIMANCHE 15 JUIN

PHARMACIE HUA
4 RÉSIDENCE LOUIS BABIN, CCAL,
91180 ST-GERMAIN les A., 01 64 90 01 05

PHARMACIE POUGET-CHASSAING
PHARMACIE DE LA GARE - 
PLACE DES DROITS DE L’HOMME
91510 LARDY, 01 60 82 77 15

DIMANCHE 22 JUIN

PHARMACIE MELINE
PHARMACIE DE L’ORGE, 
1 BIS AVENUE SALVADORE ALLENDE,
91180 SAINT GERMAIN LES ARPAJON, 
01 60 83 35 75

PHARMACIE CHARRIN-SCHOM
1, RUE ALEXANDRE THORIN
91510 JANVILLE/JUINE, 01 60 82 86 03

DIMANCHE 29 JUIN

PHARMACIE PHILIAS & VROMAN
PHARMACIE DU CENTRE - 
6, RUE DE L’ANCIENNE POSTE
91650 BREUILLET, 01 64 58 64 47

PHARMACIE ROBERT
16, PLACE DE LA MAIRIE
91810 VERT LE GRAND, 01 64 56 25 87

DIMANCHE 6 JUILLET

PHARMACIE VINCENT
6, RUE CHARLES DE GAULLE
91530 SAINT CHERON, 01 64 56 60 17

PHARMACIE AUDET
36, AVE CHARLES DE GAULLE, 
91630 MAROLLES, 01 69 14 80 70

DIMANCHE 13 JUILLET

PHARMACIE DE FAYET DE LA TOUR
17, RUE DE L’ARMÉE PATTON
91640 BRIIS SOUS FORGES, 
01 64 90 70 16

PHARMACIE SCHOM
25 PLACE DU MARCHÉ,
91290 ARPAJON, 01 64 90 00 15

LUNDI 14 JUILLET

PHARMACIE CLAUSIER-
DEMMANNOURY
5 BIS, RUE DE LIMOURS,
91470 ANGERVILLIERS, 01 64 59 18 38

PHARMACIE TACONNET
60, CHEMIN DE LA GARENNE
91290 LA NORVILLE, 01 64 90 39 39

DIMANCHE 20 JUILLET

PHARMACIE CAIGNARD & DEFIVES
PHARMACIE DES TROIS VALLÉES - 
24, RUE CHARLES DE GAULLE
91530 SAINT CHERON, 01 64 56 67 36

PHARMACIE MAUDET
31-33, GRANDE RUE
91630 MAROLLES, 01 69 14 89 49

JEUDI 27 JUILLET

PHARMACIE LEMAS
45, RUE DE LA LIBÉRATION, 91680, 
BRUYERES LE CHATEL, 01 64 90 07 11

PHARMACIE CABOT
59, RUE HAUTE
91850 BOURAY SUR JUINE
01 69 27 49 29

LES PHARMACIES DE GARDE

> POUR CONNAÎTRE LES PHARMACIES DE GARDE DE NUIT, COMMISSARIAT D’ARPAJON, TÉL. : 01 69 26 19 70.
> POUR LES URGENCES MÉDICALES, CONTACTEZ LA MAISON MÉDICALE DE L’ARPAJONNAIS AU 01 69 13 91 91

DIMANCHE 3 AOÛT

PHARMACIE CHERUBIN
4, RUE DU COUVERT
91470 LIMOURS, 01 64 91 02 19

PHARMACIE GERVAIS-CAQUANT
5 - 7, BOULEVARD ABEL CORNATON
91290 ARPAJON, 
01 69 26 91 52

JEUDI 10 AOÛT

PHARMACIE BALZARINI & BENSO
5 PLACE DE L’EGLISE, 
91470, FORGES LES BAINS, 
01 64 91 11 24

PHARMACIE MORISSEAU
7, RUE DE LA LIBÉRATION
91770 SAINT VRAIN, 01 64 56 11 12

DIMANCHES ET JOURS FÉRIÉS 
(SOUS RÉSERVE DE MODIFICATIONS)

SARAH KRIMI-HENRY, conseillère 
municipale déléguée, chargée des 
affaires culturelles, du patrimoine 
et des festivités.

PASCAL FOURNIER, vice-président 
du Conseil général de l’Essonne.

> SUR RENDEZ-VOUS : 01 64 90 71 72

> PERMANENCE SAMEDI 5 JUILLET, 10H-11H, EN MAIRIE
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