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E D | TO de Monsieur le Maire

Chéres arpajonnaises, chers arpajonnais,

De nombreuses animations, festives,
culturelles, commerciales et sportives
ont jalonné ces dernieres semaines,
accompagnant ainsi le dynamisme et
l'attractivité d'Arpajon.

En ces temps difficiles de crise
économique et sociale, nous avons
besoin de ces moments pour entretenir
le plaisir d"étre ensemble, pour tisser
le lien social et pour soutenir nos
commercants.

Le budget 2023 de la ville a été voté
sansaugmenter le taux d’'imposition de
la taxe fonciere. Nos objectifs étaient
clairs, développer les services de
proximité pour les Arpajonnais a tous
les ages de lavie, poursuivre et engager
la réalisation des projets pour lesquels
vous nous avez fait confiance.

Les travaux de rénovation du Cceur de
Ville, en particulier la place de la Halle et
ses abords, seront terminés a l'été. Le
Marché s’y réinstallera des que possible,
les animations s’y développeront, le
commerce s’y exprimera.

Au sujet du stationnement sur le site,
nous avons fait le choix largement

partagé au début du mandat, de
maintenir une rangée de stationnement,
plus de 400 emplacements a deux
minutes du site sont disponibles. Bien
que l'offre de stationnement a Arpajon
soit suffisante, nous avons décidé la
création de 150 places supplémentaires.
La livraison de ce nouveau parking
public est malheureusement retardé
pour des raisons techniques. Nous
mettons tout en ceuvre pour le livrer
au plus vite, partiellement ou en totalité.

Des projets majeurs sont aussi lancés
pour nos jeunes, des travaux importants
pour adapter l'école Victor Hugo, la
rénovation des écoles Edouard Herriot,
la construction d'une nouvelle école
aux Belles Vues. Le programme de
rénovation des aires de jeux pour enfants
commence dans le parc Guesdon, il
se poursuivra dans le parc Chevrier.
Nous avons installé le nouveau Conseil
Municipal des Enfants, une force de
proposition remarquable au quotidien.

Chaque jour, je prends plaisir a voir se
concrétiser les projets que nous avons
voulus collectivement pour préparer
Arpajon aux enjeux de demain, accroitre

Christian Beraud a recu son homologue Isabelle Lantuejoul, Maire d’Arpajon-sur-Cére, a I’'Hétel
de Ville samedi 18 février. Une rencontre conviviale dans la bonne humeur, afin d’organiser les
échanges culturels entre les deux communes Arpajonnaises.

son rayonnement et son attractivité.
Dans cetesprit, lestravaux de rénovation
extension de l'espace socioculturel
29.31 se termineront a ['été et nous
féterons bien sdr son ouverture.

En ce printemps 2023, conscient des
difficultés et de 'ambiance générale
du pays, je souhaite avec l'équipe
municipale accompagner toutes celles
et ceux qui en ont besoin et renforcer
toujours et encore le bien vivre a
Arpajon. Yous pouvez compter sur ma
détermination.

Christian Beraud,
Maire d’Arpajon
Vice président Ceeur d’Essonne Agglomération



EVENEMENT

CONSEILLERE MUNICIPALE
DELEGUEE AUX INITIATIVES
JEUNESSE.

« D’une facon générale, on peut dire
que les enfants du CME travaillent dans
Uintérét général. Dans le cadre des
travaux de réfection du parc Chevrier,
ils ont formulé une proposition de
jeux pour enfants. A leur initiative,
des panneaux d’information CME sont
mis en place dans les écoles pour
correspondre avec les éleves. Et, ils
planchent sur le projet de boites a
livres sur la commune.»

es enfants du CME s’investissent dans la

vie locale, depuis le début de leur mandat.
Nos jeunes conseillers municipaux se sont
exprimés lors de la soirée des veeux du maire
en janvier dernier. IlIs ont travaillé au sein
de la commission des menus pour les repas
des cantines scolaires et ont participé au jury
du concours de feves de la boulangerie « Le
Peére Pétrin ». Ils ont suivi une formation
sur le fonctionnement de la commune et la
découverte de la ville.

Le CME se réunit chaque mercredi apres-
midi, sous la houlette de Katheline Tohon,
Conseilléere municipale déléguée aux
initiatives jeunesse. Ils sont accompagnés

P4 88

3¢ rang : Teda’a Ruthia, Gottardini Elise, Sine Maya, Ruiz Victor

2¢ rang : Balle Lilou, Dia Bora Ylann, De Barrabas Morgane, Vinson Lou, Delage Margaux, Aucher Saveria

1 rang : Droual Arthur, Causse Louis, Goufi Katia, Lefort Eden, Defoy Salomé, Delage Timéo

DU CM

Le Conseil Municipal des Enfants a été élu en novembre
dernier pour un mandat de 2 ans. Il est composé de 20
éleves de CM1 et CM2 des écoles d’Arpajon : 8 de V. Hugo,

8 de E. Herriot, 4 de J. D’Arc.

de leurs marraines Martine Braquet, Pamela
De Carvalho, Sylvie Janin et de leur parrain
Pascal Le Ster.

Lors de I'installation officielle du CME,
les enfants ont présenté leurs principales
motivations. En voici un florilége. Lilou :
« améliorer la ville et réaliser mes projets et
ceux des autres ». Ismael : « pour changer
la vie et la rendre meilleure ». Emmanuel :
« pour aider les pauvres, leur donner a
manger et construire des batiments pour
eux ». Ruthia : « pour le vivre ensemble et
de meilleurs menus a la cantine ». Ylann :
« améliorer les espaces verts, les parcs et les

activités entre les enfants et les personnes
agées ». Morgane : « aider les associations et
le bénévolat ; organiser une éco marche ».
A noter que plusieurs membres du CME
ont pour projet de développer le parc de
panneaux solaires sur la commune.

Rendez-vous dans nos prochaines éditions
d’Arpajon Notre Ville, pour suivre les
activités du Conseil Municipal des Enfants.



EVENEMENT

LANCEMENT

undi 16 janvier était donné le coup d’envoi des clubs coup de pouce d’Arpajon. Au

total 3 clubs langage pour les éleves des écoles maternelles La Rémarde, Edouard
Herriot et Anatole France ; 1 club coup de pouce pour les éleves de 1'école élémentaire
Edouard Herriot.

Ce dispositif mené depuis plusieurs années continue de porter ses fruits, grace a
I'implication des enseignantes, des animateurs, des parents et des élus. L'initiative a recu
le soutien financier du Rotary Club. Un grand merci a celles et ceux qui se mobilisent

pour la réussite des enfants au quotidien.

www.arpajon91.fr
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EVENEMENT

JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

DROITS DES FEMMES : FEDERER
LES ACTEURS DE L'EGALITE !

La Ville d'Arpajon a élaboreé un plan d'action communal en faveur de l'égalité femmes-
hommes en 6 axes. L'un des axes est la promotion de la culture de l'égalité. Le 8
mars est un temps fort de visibilité de la lutte pour les Droits des Femmes.

U n Ciné-débat, en partenariat avec Cinéma Premiere
Arpajon, un appel a projets collégiens-lycéens, un
concours de nommage de rue et une Expo-Quizz Egalité étaient
au programme de cette journée pour les Droits des Femmes.
Ces actions, organisées par les services de la Municipalité dont
I’Espace socioculturel 29.31 et le CCAS, ont permis de toucher
un large public jeune et adulte.

Le Ciné-débat avait pour theme "Courir pour survivre : le
quotidien des femmes” et proposait la diffusion du film d’Eric
Gravel de 2022, "A plein temps”. L’histoire retrace les combats
quotidiens de Julie, femme de chambre d'un palace parisien et
seule avec ses enfants, qui s’épuise entre son travail et I'éducation
des enfants et lutte au quotidien pour ne pas sombrer dans la
misere et la désespérance. La séance était suivie d’'un débat
sur les thémes abordés dans le film : concilier vies familiale et
professionnelle, et plus largement sur la situation des femmes
dans la société contemporaine, avec la participation de Christian
Beraud, Maire d’Arpajon. En introduction de la soirée, Sarah
Krimi, adjointe au Maire chargée notamment de I'Egalité réelle
avait présenté les actions de la commune en matiere d’égalité
femmes-hommes. Elle a également présenté le "quizz égalité”
exposé sur les grilles de I'Hotel de Ville avant que le public soit
invité a tester ses connaissances sur les droits des femmes.

UN COMBAT PERMANENT POUR LEGALITE

Le "quizz égalité”, réalisé par la ville sous forme d’exposition
mobile, a mis en valeur les grandes dates des combats pour
I'égalité entre les femmes et les hommes, les figures féminines
qui ont fait ou font I'Histoire. Il a également permis d’aborder
les inégalités encore persistantes en France. Visible sur les
grilles du parvis de 'Hotel de Ville, durant tout le mois de mars,

I’exposition d’'une vingtaine de panneaux, était I'occasion pour
les visiteurs, de tester leurs connaissances, avec une question
et sa réponse argumentée sur les temps forts de I’action pour
les Droits des Femmes. L’initiative était aussi le moyen de
(re)découvrir les dates marquantes des avancées féministes.
Cette exposition est, dés a présent, mise a disposition de nos
établissements scolaires gratuitement.

UNE DYNAMIQUE COLLECTIVE

L’é¢ducation a I'égalité est en enjeu important pour toutes les
générations. Cette année deux projets participatifs sont lancés,
avec les collégiens et lycéens du territoire.

Un concours de nommage de rue dans les lycées : les lycéennes
et lycéens sont invités a proposer le nom de figures féminines
qui ont, selon elles et eux, marqué ou marquent actuellement
I'Histoire, la Science, I’Arts, le Sport, la Société, les Droits
humains... La visibilité des femmes dans I’espace public est un
levier fort pour plus d’égalité entre les femmes et les hommes.
C’est aussi un affichage symbolique, concret et commémoratif
des grandes figures de ’histoire nationale ou locale.

La 1% édition d’'une Bourse a projets Jeunes : la ville créée,
pour 'occasion, une bourse d’appel a projets pour les colleges
et lycées sur les thémes de la lutte contre les violences sexistes
et sexuelles, la promotion de I'égalité professionnelle et de la
mixité des métiers, la promotion de la culture de I'égalité dans
toutes les sphéres de la société. Un des critéres de recevabilité
du projet est 'implication des jeunes él¢ves dans la construction
de celui-ci. La ville apportera une aide financiere de 500 a 150

euros a 3 projets récompensés par I’appel a projets.
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LE 8 MARS A ARPAJON, C'EST TOUTE
L'ANNEE !

La ville est engagée dans plusieurs projets avec
les partenaires locaux qui ceuvrent pour les droits
des femmes.

En 2023, des actions sont prévues :

¢ la formation des élus et des agents

e la poursuite de l'opération des chaussures rouges
et de la cérémonie du 25 novembre de lutte contre
les violences faites aux femmes

e la mise en réseau des partenaires

e des actions de sensibilisations dans nos accueils
périscolaires

BESOINS D'INFORMATION, D'AIDE ?

e CCAS d'Arpajon : 01 69 26 1507

e Maison de Services au Public, France services :
0169780919

e Service national d'accueil téléphonique pour
Uenfance en danger: 119

e Violence femmes info (anonyme, gratuit, 7j/7,
24h/24 : 3919

e Planning familial de UEssonne : 01 69 45 06 09,
www.planning-familial.org/fr

EVENEMENT

N

www.arpajon91.fr
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FINANCES

BUDGET 2023

DES PROJETS POUR LE PRESENT

ET POUR LAVENIR

Le budget prévisionnel 2023 a été adopté lors du Conseil municipal du 5 avril,
par 28 voix pour et 5 abstentions. Il prévoit des réalisations importantes pour la
commune, sans augmentation des taxes locales malgré le contexte d’inflation et

de hausse des prix des fluides.

En 2023, la tendance inflationniste se confirme au
niveau national. On observe I'augmentation du cott
des matieres premieres, de 1'énergie et des services. A
Arpajon, nous bénéficions d’'un contrat spécifique qui
limite la hausse tarifaire du gaz pour la commune. Ainsi,
les dépenses de fluides passent de 575 000 € en 2022 a
650 000 € en 2023. Et la commune entend poursuivre les
mesures d’économie d’énergie réalisées depuis plusieurs
années qui portent leurs fruits. Néanmoins, face a cette
situation, la Municipalité affirme sa volonté de maintien
du niveau de service délivré aux Arpajonnais, a tous les
ages de la vie.

Dans ce dessein, plusieurs projets importants seront
financés cette année, conformément au programme
municipal 2020-2026. Des crédits de fonctionnement
sont mobilisés, afin d’organiser des actions culturelles
en milieu scolaire et dans les accueils de loisirs, de doter
la commune d’'un nouveau projet éducatif, de financer
une opération de tickets pour les clients de commercants.
De plus, afin de développer I'attractivité de la ville, les
animations dans 1’espace public seront développées
notamment sur la Place du Marché. Les animations de
Noél initiées depuis 2020 seront reconduites. La ville
s’engage également pour I'égalité entre les femmes et les
hommes et identifie un budget spécifique pour développer
des actions en ce sens (cf. p.6-7).

Globalement, le budget communal s’équilibre en
dépenses et en recettes, a hauteur de 14 542 619 € pour le
fonctionnement et de 13 192 521€ pour I'investissement.
En matiére d’investissement, les projets porteront sur
les domaines suivants : amélioration du cadre de vie,
enfance - jeunesse, sécurité, sports et loisirs, action

socio-culturelle,

Les taux d’imposition 2023 sont inchangés par rapport a
2022. Ils restent parmi les plus bas.

e Taxe sur le foncier bati : 35,11%

e Taxe sur le foncier non bati : 47,78%

Le gouvernement a fixé la revalorisation des bases de la taxe sur
le foncier bati a + 7.1% pour les locaux d’habitation et + 4.5% pour
les locaux a usages professionnel et commercial.

LES GRANDS
INVESTISSEMENTS 2023

ENFANCE
JEUNESSE

¢ Poursuite de la construction du groupe scolaire de la
ZAC des Belles vues : 670 000 €,

e Lancement des études architecturales pour la réno-
vation des écoles Edouard Herriot : 337 000 €

e Réalisation du programme de rénovation de U'école
Victor Hugo (réfection de la cour, des sanitaires et de
lespace de restauration) : 564 000 €. La commune a
obtenu une subvention de 113 524 euros pour financer
cette opération (DETR).

88
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FINANCES

ACTION
SOCIOCUL-

TURELLE

e Travaux d’accessibilité de la bibliotheque municipale :
72 000 €

e Travaux de finition et d’'aménagement de l'espace socio-
culturel 29.31 : 155 000 €.

SECURITE

¢ Poursuite du déploiement de la
vidéoprotection : 277 000 €

e Isolation extérieure du poste de
Police Municipale : 122 000 €

CADRE DE VIE

G(\PREDE SPORTS ET
LOISIRS

e Fin des travaux de rénovation des espaces publics
du cceur de ville : 590 000 €

e Amélioration des installations de chauffage de la
commune : 106 000 €

e Acquisition de deux véhicules électriques : 50 000 €
e Réfection du sentier du Parc, en lien avec la CDEA et
La Norville. La commune prend en charge l'enfouisse-
ment des réseaux : 240 000 €.

e Réaménagement complet des
aires de jeux des parcs Guesdon et
Chevrier : 450 000 €

e Réalisation d’'un équipement de
jeux et street workout sur le quar-
tier sud : 250 000 €

e Rénovation de l'espace de loisir
Duhamel : 240 000 €

e Travaux de toiture espace sportif
Emile Manuel : 70 000 €

www.arpajon91.fr
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CITOYENNETE

LA POLICE MUNICIPALE
LUTTE CONTRE LES INCIVILITES

La sécurité dans la vie quotidienne des Arpajonnaises et de Arpajonnais est une
priorité de U'équipe municipale. [

La Police Municipale lutte avec une grande détermination contre les incivilités, par la mise en place
d’actions concretes renforcées depuis deux ans qui s’inscrivent dans la durée. Elles concernent plus
particuliérement le stationnement anarchique et la propreté urbaine. En 2023, I’accent est mis sur la
prévention et la verbalisation d'une série de comportements répréhensibles.

Les agents de la Police Municipale veillent a ce que les chiens soient tenus en laisse et que
les propriétaires ramassent les déjections de leur animal de compagnie. Les contrevenants \

s’exposent a des amendes allant de 35 € a 135 €. En lisant ces lignes, les administrés seront
en droit d’étre surpris par le comportement de certaines personnes et ce y compris « au
grand jour ».

MAXIME LEVALLET
ADJOINT AU MAIRE CHARGE DES
FINANCES ET DE LA SECURITE

« 0n ne le répete jamais assez, la sécurité et la lutte contre les
incivilités est l'affaire de tous, et merci notamment aux Arpajonnais

« Citoyens Référents » pour leur engagement. En la matiere,
l'équipe municipale renforce les moyens alloués a la politique de
sécurité de notre commune. Le recrutement d'un agent de Police
Municipale supplémentaire a été effectué en ce début d'année.
Toujours cette année, la poursuite du déploiement de la vidéoprotection avec 7
caméras supplémentaires afin de couvrir notamment la Place du Marché et la rue
Gambetta, reliées a notre Centre de Supervision Urbain, contribuera a la tranquillité de
nos concitoyens tout en incitant au civisme. Sur un autre plan, la municipalité continuera
son investissement pour le poste de Police Municipale avec les travaux d'isolation par

Uextérieur du batiment.»

APPEL A LA RESPONSABILITE
DE CHACUN

Sur le terrain des incivilités, la Police Municipale agit en premier lieu en
utilisant le levier de la prévention. Une campagne de sensibilisation est réalisée
chaque automne en collaboration avec la CDEA. Un travail en direction des
scolaires est mis en place, avec la mobilisation des membres du Conseil
Municipal des Enfants.
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CITOYENNETE

STOP AUX DEPOTS SAUVAGES
DE SACS POUBELLES

En matiére de gestion des déchets, un travail de terrain est effectué pour éradiquer le dépot de sacs
poubelles a méme le sol. Lors de leurs patrouilles, les agents municipaux recherchent les propriétaires
des déchets en ouvrant les sacs plastiques des contrevenants. Une fois leur origine minutieusement
identifiée, ils sont enlevés par les services techniques de la ville et une amende allant de 68 € a
150 € est dressée.

De plus, pour la qualité de vie de tout un chacun, il est nécessaire que les
habitants déposent sur la voie publique leurs conteneurs aux dates et heures
autorisées dans les calendriers de collectes. Que se passe-t-il lorsque
la reégle n’est pas respectée ? Lors de la premiere constatation, un
avertissement écrit est remis au propriétaire et un autocollant
rappelant le bon fonctionnement est apposé directement sur
le conteneur. En cas de récidive constatée, le conteneur est
confisqué. Une amende forfaitaire d'un montant allant de
68 a 150 € est adressée a la personne mise en cause. Sur
la période 2021-2022, 50 conteneurs ont été retirés de
la voie publique ; 18 au premier trimestre 2023. Les
sanctions sont les mémes pour les dépots sauvages
d’encombrants. Rappelons que Cceur d’Essonne
Agglomération propose un service de collecte des
encombrants en porte-a-porte, sur rendez-vous. Plus
d’informations : www.coeuressonne.fr

MIEUX CONNAITRE
LA POLICE MUNICIPALE

Le service de Police Municipale, aujourd’hui composé de 7

agents (5 PM et 2 ASVP), dispose des moyens pour assurer

ses missions (deux véhicules de services, vélos, trottinettes

électriques, dispositif complet de vidéoprotection, etc.). Police

de proximité, elle a pour vocation de veiller au respect des arrétés

du maire, d’assurer le bon ordre, la stireté et la salubrité publique.

Elle a aussi des prérogatives en termes de circulation routiere et

sera prochainement équipée d’un radar de contréle de vitesse nouvelle
génération.

La Police Municipale travaille en collaboration étroite avec la Police Nationale,

pour garantir un service de qualité dans la complémentarité. En témoigne, les patrouilles

réguliéres de la police montée dans le centre-ville d’Arpajon, lors d’opérations de surveillance de
la voie publique.

Opération tranquillité vacances

L'opération tranquillité vacances permet de localiser les résidences inoccupées et d'organiser une
surveillance personnalisée. Il s'agit d'un service gratuit. Les Arpajonnais peuvent signaler leurs absences

auprés du service de Police Municipale ou de la Police Nationale : www.arpajon91.fr

Palmares des

incivilites

En 2021

32 personnes

ont été verbalisées pour
des faits d'incivilités
En 2022

41 personnes
Depuis le début 2023 :

60 personnes

Parmi les contraventions
dressées en 2022, on
dénombre :

1 8 déchets

déposés en dehors des
jours et horaires de
collecte

1 0 déjections
humaines

5 chiens
non tenus en laisse

2240 automobilistes

ont été verbalisés pour
stationnement interdit
ou génant, contre 1723
en 2021.

Lundi, mardi, jeudi, vendredi
8h-18h30

Mercredi : 9h-19h30
Samedi:9h30-13het 14h-17h30

Tel fixe : 01 69 26 15 09

Tel patrouille : 06 75 04 13 86

Courriel :
police.municipale@arpajon91.fr

www.arpajon91.fr
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TRAVAUX - CADRE DE VIE

DES ARBRES PLANTES EN VILLE

La ville d’Arpajon plante des arbres pour assurer
le renouvellement des générations et embellir
les espaces publics de la commune.

Fin janvier, 'entreprise ”"Arbres et Paysages” est intervenue pour
planter des tilleuls parvis de I'Hotel de Ville, parc Freising et
avenue Jean Jaures, ainsi que des marronniers avenue Aristide
Briand, en remplacement de sujets en fin de vie.

Une nouvelle série de 11 jeunes arbres a été plantée au cimetiére.
1 fréne a fleurs, 1 Chitalpa de Tachkent a fleurs, 4 poiriers a
fleurs, 1 pistachier de Chine, 2 fusains d’Europe, 1 Amelanchier a
fleurs blanches, 1 érable rouge. Des fosses avaient été préparées
quelques jours auparavant pour favoriser de bonnes conditions de
reprise. Les plantations d’arbres se poursuivront, pour développer
la biodiversité dans la ville et les ilots de fraicheur.

LE SENTIER DU
PARC FERA
PEAU NEUVE

Les communes d’Arpajon et La
Norville ont convenu de réaliser
ensemble les travaux de réfection
du sentier du parc. Cette impasse
est a cheval sur les deux villes.
J eudi 9 mars, les maires des deux villes Fabienne Leguicher et Christian Beraud, avaient convié les riverains a une réunion

de concertation a I'espace Concorde, afin de présenter le projet de réaménagement de la voirie. Celui-ci prévoit la réalisation
d’une zone de rencontre ol la vitesse des véhicules sera limitée a 20km/h, du stationnement et des accotements en espaces verts.

Les travaux comprennent I'enfouissement des réseaux d’éclairage public, de télécommunications et d’électricité ainsi que la création
d’un réseau d’eau pluviale. Le renouvellement du réseau d’eau potable est également au programme. Les études préalables se
déroulent jusqu’en octobre avec enquéte aupres des riverains. Les travaux débuteront au cours du 2¢ semestre 2023 sous la maitrise
d’ouvrage de Cceeur d’Essonne Agglomération, pour une durée prévisionnelle de 8 mois. Montant total estimé : 1 million d’€ TTC.

88 EDITION PRINTEMPS 2023



TRAVAUX - CADRE DE VIE

LES PASSERELLES FONT PEAU NEUVE

Les deux passerelles permettant de franchir I'Orge derriere 'Hotel de Ville
ont été refaites a neuf.

La vétusté des anciennes passerelles ne permettant pas une rénovation, de
nouvelles structures ont été fabriquées a l'identique. La pose prochaine de
barbacanes sur le mur d’enceinte de la mairie permettra de mieux évacuer
les eaux pluviales a 'avenir, afin de préserver I'’ensemble des constructions.

La repose spectaculaire des passerelles a été effectuée mercredi 22 mars par grue
et depuis le 7 avril, on peut de nouveau traverser la riviere en toute quiétude.

La petite passerelle enjambant la cascade du parc Freising a elle aussi été
totalement rénovée sur place, mettant en valeur cet espace historique,
romantique et fleuri !

FIN DES TRAVAUX
CCEUR DE VILLE

Laphase 3destravauxderequalification
du Cceur de ville touchera au but fin
juin.

D‘es cet été, place du Marché, les Arpajonnais disposeront
d’'un vaste espace partagé et convivial ou la priorité sera
donnée aux piétons. Pour ce faire, mi-mai, les enrobés seront
réalisés place du Marché et rue Gambetta. Fin mai, les travaux
de voirie seront finalisés. Les premieres plantations d’arbres ont été effectuées, mais 'essentiel du programme de végétalisation sera
déployé¢ a I'automne, saison plus favorable aux plantations.

INFORMATIONS STATIONNEMENT

Les acces au secteur piéton seront équipés de bornes amovibles pour permettre aux riverains d’accéder a leur stationnement. Des
plages horaires seront communiquées aux commerc¢ants pour organiser les livraisons.

Fin juin, 13 places de stationnement, avec 20 minutes gratuites, seront mises en service place du Marché. Puis, avec la livraison
programmeée d’un parking public aménagé par Les Nouveaux Constructeurs (LNC) secteur Jeu de Paume, il n’y aura pas de diminution
du nombre de places de stationnement en centre-ville. Au contraire, I'offre de stationnement est améliorée. La place du Marché
comptait précédemment 121 places avec 20 minutes de gratuité. Le nouveau parking du Jeu de Paume comptera 150 places avec
1h30 de gratuité.

Plusieurs parcs de stationnement de centre-ville, sont situés a quelques pas de la Place du marché : Victor Hugo (1h30 gratuite),
Dauvilliers (1h30 gratuite), Concorde (1h30 gratuite) et Hoche (gratuit).

www.arpajon9?1.fr P13
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EVENEMENT

QUAND LA MQOTO

La 3¢me édition du Salon de la Moto
se conjuguait cette année avec la
mode arpajonnaise. Le partenariat
entre Arpajon Vintage Motorcycle
Club, Arpajon ville commercante et
la Municipalité aamené de nombreux
visiteurs.

es 14 et 15 avril se tenait le 3™ Salon de la Moto, qui

mettait, cette année, les femmes a '’honneur. Organisé
par Arpajon Vintage Motorcycle Club, en partenariat avec
la Municipalité et Arpajon Ville commercante, le salon
avait pour theme "Motardes au long cours”, a travers une
exposition-photos sur des femmes qui ont parcouru des
dizaines de milliers de kilométres a moto et en solitaire !

Le vendredi soir, Fred Sanchez, Président de ’TAVMC a
accueilli Christian Beraud, Maire d’Arpajon et des élus
pour I'ouverture officielle. Aprilia, Benelli, CFMoto, Canam,
Ducati, Harley Davidson, Husqvarna, KTM, Royal Enfield,
Triumph ou Zero Motorcycle... des motos de réve, neuves,
vintage ou custom, brillaient sous la Halle. Le salon était
cette année, plus grand avec plus de stands, des concerts,
plus d’animations, plus d’expositions...
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La moto et la mode arpajonnaise se sont entremélées le
temps d’un apres-midi, avec le défilé de mode organisé par
I’association des commercants "Arpajon ville commercante”,
avec ’AVMC et la Municipalité. Une vingtaine de commerces®
de la ville ont fait découvrir leurs collections "Printemps
2023”7 au public... Et les visiteurs sont venus trés nombreux
au Salon et pour le Défilé, auquel ont participé 3 marques
de motos, Harley Davidson, Royen Enefield et Triumph qui
ont présenté leur prét-a-porter. Le Maire, Christian Beraud,
a remercié les mannequins d'un jour, dont faisait partie son
adjointe au Commerce, Martine Braquet. Un partenariat entre
Arpajon Vintage Motorcycle Club, Arpajon ville commercante
et la Municipalité pour une belle initiative réussie !

* Commerces participants : Ambroisine, Boutiques motos
du salon (Harley Davidson, Triumph, Royal Enefield),
Camelya, Cerf-volant, Esprit Campagne, Frédéric Pierre
Coiffure, Institut Mary Cohr, Krys Optique, Les Hommes
d’Ambroisine, Le Tiroir Secret, Luna Lola, Lunettes etc.,
Magalichaussures, Marie Cerise, Miss Bibs, Petronille, Salon
Apparence, St Algue, Tina Tendance, Univers Dandelion.

EVENEMENT

www.arpajon91.fr
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VIE ECONOMIQUE

25 EDITION
DU SALON
ARPAJEUX

MARCHE
DES POTIERS

Le marché des potiers s’est déroulé samedi 25 et dimanche 26
mars parvis de ’'Hotel de Ville. Une trentaine d’artisans potiers
ont installé leurs échoppes pour présenter leurs créations originales.
Christian Beraud, Maire d’Arpajon et les membres du Conseil municipal
ont participé a I'inauguration afin de rencontrer les potiers. Parmi
eux Val Cado, céramiste essonnienne qui participait pour la premiere
fois a ce rendez-vous annuel attendu des Arpajonnais. Elle a présenté
de remarquables pieces réalisées dans son atelier. Un week-end bien
rythmé avec animations et démonstrations.

La 2¢ édition du salon Arpajeux a tenu ses promesses, le week-end des 1¢ et 2 avril,
espace Concorde. Arpajeux, organisé par le magasin "Les Jeux d’Ornicar”, en
partenariat avec la Municipalité a rassemblé une dizaine de professionnels spécialistes
des jeux de société.

De nombreux Arpajonnais se sont déplacés en famille ou entre amis pour profiter des
nombreuses tables de jeux a leur disposition. Il faut dire qu’il y en avait pour tous
les gotts et tous les dges. Parmi les gammes de jeux de société les plus en vue : jeux
de role, peinture de figurines, jeux prototypes au stade de test grandeur nature, etc.
Merci a tous les passionnés de jeux pour ce week-end animé et de qualité avec une
mention spéciale aux participants a la nocturne du samedi soir.
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NOUVEAUX LOCAUX POUR
LA CROIX-ROUGE

Vendredi 17 mars, Christian Beraud et Elisabeth Tau-
nay, adjointe au maire chargée de la vie associative et
de la santé ont visité les nouveaux locaux de l'Unité
Locale de la Croix-Rouge Francaise, 130 Grande Rue.

Sur ce site, les membres bénévoles de la Croix-Rouge
proposent des formations aux gestes de premiers
secours (PSC1). Des sessions d'une journée qui
s'adressent aux jeunes et aux adultes. LUnité Locale
compte 60 adhérents et couvre 17 communes. Ils par-
ticipent au tri du linge avant d’étre mis en vente a
la « vesti boutique » de Saint-Germain-les-Arpajon
ou a la « baby boutique » d’Egly. Ils organisent des
actions de distribution alimentaire. Les membres de
la Croix-Rouge peuvent étre appelés en cas d'alerte
en renfort des sapeurs-pompiers, sans oublier leur
forte implication sur les postes de secours de la Foire
aux Haricots.

VIE ASSOCIATIVE

v

UNE BELLE COMPETITION DE
GYMNASTIQUE

Prés de 700 gymnastes étaient réunies samedi 8 et
dimanche 9 avril, complexe sportif Emile Manuel,
pour participer a la compétition régionale de
gymnastique artistique - UFOLEP.

Ambiance des grands jours, plus une place dans les
gradins pour assister aux rotations entre les agres
qui n'ont pas arrété du week-end. Au programme :
poutre, sol, barres asymeétriques et saut de cheval
pour toutes les sportives engagées par équipes et
en individuelles.

Martine Braquet, adjointe au Maire chargée du
commerce et du renouvellement urbain a félicité
toutes les participantes pour leurs prouesses,
les organisateurs de 'événement et 'ESRA gym
d’Arpajon pour le travail mené tout au long de
lannée, avant de remettre les récompenses aux
jeunes filles qui ont accédé au podium. Force,
technique, équilibre et élégance : que du bonheur!

>

ARTISTES DU VIEUX CHATRES

L'association Les Artistes du vieux Chatres a
présenté le travail de Daniéle Lepot, Francoise
Luneau, Michel Leroy, galerie Francval-100
Grande rue, du 23 au 29 mars. Lexposition a
également été l'occasion de rendre un hommage
a J.P. Goulenok grace a la présentation d’ceuvres
de cet ancien membre de l'association.

www.arpajon91.fr
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CULTURE

« CA FAIT CHANTER
LES OISEAUX ... »

La 19¢ édition du salon des arts s’est déroulée
du 16 au 19 mars dernier. 70 artistes peintres,
photographes et sculpteurs ont présenté quelque
230 ceuvres a l'espace Concorde.

out le week-end, une ambiance « zen » a régné dans la salle d’exposition

grace a la diffusion de chants d’oiseaux. Et de nombreux artistes avaient
relevé le défi de présenter des ceuvres en rapport avec le theme du salon :
« droles d’oiseaux ».

Lors du vernissage, Christian Beraud a remercié I’ensemble des participants
adressant une mention particuliere pour le collectif de bénévoles qui organise
cet événement en partenariat avec la commune. Ensuite, la traditionnelle
remise des récompenses aux lauréats de 1’édition 2023 s’est déroulée sous
les applaudissements d'un public venu en nombre saluer le remarquable
travail des plasticiens. Nouveauté 2023, les éleéves de 19 classes des écoles
¢lémentaires d’Arpajon ont bénéficié de visites scolaires deux jours durant.
IIs ont pu voter pour leur ceuvre préférée, en glissant leur bulletin dans
I'urne. Merci au collectif Ambr’azur qui a animé un atelier arts plastiques le
samedi et le dimanche et a Jean-Jacques Grand (calligraphe) qui a proposé
des démonstrations tout au long de 'événement.

Rendez-vous au salon des arts 2024 qui aura pour théme : « A vous de jouer ».

Christian Beraud, Mijo Mezghrani et Genevieve Schoetter, invitée d’honneur 2023

Les lauréats 2023

Prix des enfants : Aurélie ABISDID « Déjeuner
au sommet d'un gratte-ciel »

Prix de laville théme : LALY « L'oiseau parleur »
Prix de la ville hors théme : Manal MIMOUNI
« Muraille »

Prix de l[Assemblée nationale : Fanny BOUDRANT
« Donnez-moi des ailes »

Prix du Conseil Départemental de U'Essonne :
Christian LEGOULLON « A la tienne »

Prix de la CDEA : Véronique GIROUX « Aube
boréale »

Prix de La Plume du Page : Agnes BAUDON
DELFERRIERE « Plein soleil »

Prix d’Espace-Temps : Cindy MURAILLE « Le
repos du guerrier »

Prix du Rotary Club : Annette CHARTIER « Le
Hibou »

Prix du public theme : Gyuri KARNAY « C’est
quoi strucc »

Prix du public hors theme : André DOGNON
« Un pont discret »
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(EUVRE EN VUE
POUR LE QUARTIER
SUD

Une classe de premiéere « métiers de
Uaccueil » du lycée P. Belmondo dévoile
les coulisses d’un projet artistique
pour le quartier sud.

Depuis quelques mois, Anton et Teurk (sculpteurs) et La
<< Lisiére (lieu de création artistique pour ’espace public),
travaillent avec notre classe de 1¢¢ « métiers de I'accueil ».
Figurez-vous que nous allons accompagner la réalisation d’'une
nouvelle ceuvre pour la ville d’Arpajon, dans le quartier sud.
Nous vous dévoilerons pas a pas, petit a petit les étapes de la
conception a la réalisation de cette nouvelle sculpture.

Apres avoir visité La Lisiére, rencontré et interviewé les
artistes, découvert leurs premiéres maquettes, échangé avec
de nombreux artistes plasticiens des Ateliers V3M (ateliers ou
sera construite I’ceuvre), nous travaillerons au montage d’une
exposition itinérante qui présentera aux habitants ce projet
artistique commandé par la ville. Ce travail de médiation
compte pour notre baccalauréat. Nous sommes fiers d’étre les
« reporters - ambassadeurs » de ce projet. »

Rendez-vous sur Instagram @chefdoeuvrepourarpajon -
#EmerveilleTaVille pour suivre cette aventure !

CULTURE

PORTES OUVERTES
DANS LES LYCEES

En mars, les lycées Cassin, Michelet et Belmondo ont
tenu leurs portes ouvertes, afin de faire découvrir
aux futurs éleves filieres et formations proposées dans les
trois établissements de notre ville. Christian Beraud, Maire
d’Arpajon et les membres du Conseil municipal ont participé
a ces initiatives plébiscitées par les collégiens de classe de 3¢.

Caroline Tallec, Proviseur du lycée professionnel Paul
Belmondo et I'ensemble de I'équipe enseignante accueillaient
les familles a la découverte de 1'é¢tablissement mercredi 29
mars. Les éleves du lycée étaient au centre du dispositif pour
guider les familles. Et pour animer des démonstrations dans
de nombreux domaines : systémes automatisés, tertiaire,

sécurité, etc.

www.arpajon9?1.fr
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VIVRE ENSEMBLE
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découvre ».

« ARPAJON NOTRE VILLE » : POURQUOI AVOIR
CREE CETTE OPERATION ?

Manuela Almeida : nous voulons nous adresser a toutes les
personnes en recherche de liens. Malgré les idées recues, il n’y
a pas que des personnes agées dans cette situation. J'en veux
pour preuve, I’analyse des besoins sociaux réalisée en 2022.
Cette étude montre que sur les 11 000 habitants d’Arpajon,
2055 personnes vivent seules. Naturellement, on remarque
une tendance au vieillissement de la population, avec plus
de 900 habitants de plus de 75 ans. Parmi eux, un sur deux
déclare vivre seul. Mais on dénombre également 552 familles
monoparentales.

ANV : A QUI S’ADRESSE CE DISPOSITIF ?

MA : 'objectif est de lutter contre I'isolement des séniors auto-
nomes, des familles monoparentales, des demandeurs d’emploi,
et de toutes celles et ceux qui se sentent isolés quel que soit
leur statut. C’est donc un projet basé sur l'intergénérationnel,
la mixité et la cohésion sociale. Aujourd’hui, nous organisons
chaque année deux banquets pour les séniors. Plus de 500 colis
sont distribués au moment des fétes de fin d’année. Nous allons
maintenir ces moments de convivialité et élargir notre action
pour tenir compte de 1’évolution de la société.

Rencontre avec Manuela Almeida

qui nous parle de cette initiative intitulée :
« Arpaj’ON on se rencontre, on partage, on

ANV : POUVEZ-VOUS DONNER DES EXEMPLES ?

MA : c’est un programme d’activités variées qui a débuté jeudi
13 avril avec une séance de cinéma suivie d‘un temps d’échange.
Il y aura des découvertes : pratiques sportives ou culturelles ;
moments festifs ; sorties au théatre, etc. Nous veillons a proposer
des activités gratuites, afin que cela ne soit pas un frein a la
participation des usagers. Ces rencontres seront réguliéres (jeudi
tous les 15 jours), pour développer et maintenir le lien social.
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Médiation familiale

VOS PERMANENCES AU CCAS

Le groupement associatif CITHEA assure des permanences
au CCAS, le mardi aprés-midi tous les 15 jours, dans le
domaine de la famille.

Les objectifs : travailler les liens,
prendre les décisions dans lintérét
de tous, en privilégiant toujours
celui de Uenfant, réfléchir aux
situations conflictuelles, organiser

les conséquences d’un divorce ou
d’une séparation.

Ce service s'adresse aux habitants
de Coeur d’Essonne Agglomération.
Il est possible de se présenter a la =
permanence seul ou en couple. Le 1¢r
rendez-vous est gratuit. Une grille tarifaire
s'applique pour les séances suivantes. Rendez-
vous en ligne : www.1parent1solution.fr ou au
0146019919

VIVRE ENSEMBLE

Acces aux droits

L'association « Nouvelles voies » intervient dans
le domaine de l'accés aux droits, les aides dans les
démarches pour la rédaction de courriers ou sur
internet, le recouvrement de dettes (sécurité sociale
et mutuelle). Permanence tous les 15
jours. Rendez-vous auprés du CCAS:

01 64 26 15 07.

Mutuelle communale

La ville d’Arpajon a mis en place

une mutuelle communale. Les
Arpajonnais ont ainsi accés a

une complémentaire santé a un

prix juste et équitable. Pour étudier

votre situation, notre correspondante
Nuoma mutuelle recoit sur rendez-
vous au CCAS : 0805037 110 (appel gratuit).

Que vous ayez une mutuelle ou pas, vous
pouvez bénéficier de la mutuelle communale.
Condition nécessaire : étre Arpajonnais.

LA CHASSE AUX CEUFS S0US LE SOLEIL

La chasse aux ceufs organisée par la ville
d’Arpajon a réuni 250 enfants dans le
parc de la Folatiere, samedi 8 avril. Une
apres-midi rythmée par de nombreuses
activités présentées par Fab Animations :
recherche d’ceufs de Paques dans le parc
décore, chanteuse et manipulateurs de bulles
de savon. Le comité des fétes partenaire
de cette initiative, proposait des crépes
appréciées des nombreuses familles réunies
sous un beau soleil autour de la buvette. Une
belle réussite pour cet événement récréatif
et festif, fréquenté par les Arpajonnaises et
les Arpajonnais.

www.arpajon9?1.fr P21
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INTERCOMMUNALITE

OSEZ
- CONS

VAT Ol

Le conservatoire communautaire d’Arpajon compte 385 éleves dont 49%
habitent la commune. Létablissement propose les trois spécialités musique,
danse et théatre. ILrayonne sur le territoire de Ceeur d’Essonne Agglomération.
Partons a la découverte !

La danse classique est enseignée a 90 éléves : enfants de tous
ages a partir de 4 ans, adolescents et adultes. Les portes
ouvertes proposées par les professeures de danse permettent de
mieux connaitre le travail effectué par les classes. Cependant, le
gala programmé dimanche 4 juin a ’espace Concorde permettra
d’apprécier la qualité de ’enseignement et de partager I'émotion
que sauront faire passer les éléves dans leur interprétation.

L'enseignement du théatre a connu une forte évolution au
cours des dernieres années. La classe compte 63 éleves. La
discipline est enseignée a partir du CE1. Il existe un cursus
théatre qui s’adresse plus particuliérement aux jeunes a partir
de 15 ans. « Nous créons un cursus en partenariat avec I’Ecole
Départementale de Thédtre de I’Essonne », précise Catherine

88

Choné-Ducasse, directrice du conservatoire. « A
partir de septembre, des stages seront dispensés
pour les éléves en cursus par des intervenants
de 'EDT 91. C’est un complément pédagogique
enrichissant pour les éléves ».

Le plus gros des troupes se trouve chez
les musiciens : 260 éléves. Le parcours
d’études s’articule en trois temps.
Une pratique collective, un cours

de culture musicale, un cours

individuel d’instrument ou de chant
(classique ou musiques actuelles). Les
disciplines instrumentales embrassent un large



INTERCOMMUNALITE

choix : piano, guitare, flite, violon, violoncelle, clarinette, Musiques Actuelles ados, des formations de musique de chambre
saxophone, trompette, trombone, batterie. Pour les plus petits, ou '’ensemble instrumental Jean-Philippe Rameau. Celui-ci se
le conservatoire propose un éveil musical (moyenne et grande produit régulierement en concert a Arpajon et ailleurs.

section de maternelle). L’équipe enseignante est composée d'une vingtaine de

Coté culture musicale, on trouve la professeurs. Ils invitent tout un chacun a suivre les activités

Formation Musicale (ex solfége). du conservatoire lors des multiples représentations

Mais aussi un enseignement moins publiques qui rythment les saisons de I'établissement.

connu, la MAO (musique assistée Les éleves se produisent a I’auditorium

par ordinateur) qui s’adresse du Conservatoire, a I'église Saint-

autant aux débutants qu’aux Clément, alarésidence Les Tamaris,

¢leves ayant déja une pratique a I'espace Concorde et dans

confirmée, mais aussi I’harmonie les communes des alentours.

et 'improvisation. Le récent Printemps du

. . conservatoire a compté
La pratique collective est au coeur

de l'approche pédagogique de une dizaine de rendez-
) . , vous ! L'établissement, des
I’établissement, le panel proposé est

large. « Nous avons toutes les chorales plus dynamiques, participe a

possibles au sein du conservatoire » quantité d’initiatives avec des partenaires.
b

indique Catherine Choné-Ducasse. Elles Ce fut le cas en janvier dernier, lors de la nuit

sont ouvertes 4 foutes et 4 tous, il y en a de la lecture organisée avec la bibliotheque -~

A . municipale. Ou lors du téléthon avec trois
pour tous les ages : des enfants aux ainés, et pour tous les

styles : du classique aux musiques actuelles. Un nouvel atelier concerts a I'espace Concorde pour lequel les droits

. . . . . d’entrées ont été reversés a '’AFM. Prochainement,
de percussions cubaines a vu le jour qui s’adresse également

a tous les ages sans pratique préalable. La pratique collective le conservatoire sera partie prenante des 150

est le complément indispensable de la pratique instrumentale ans de la Soci¢té Musicale d'Arpajon avec

. . . . . .. un concert vendredi 12 mai a 1'église
mais peut étre aussi une pratique en soi. Pour les musiciens i )
. , . L. . d’Arpajon.
amateurs qui disposent d’une pratique confirmée, il est possible

d’intégrer des groupes comme I’Atelier Jazz — Funk ou I'atelier

Inscriptions dés le 1°" juin 2023

Le dossier d’inscription est disponible sur le site
internet de Coeur d’Essonne Agglomération, rubrique
« loisirs » : https://www.coeuressonne.fr/ . Les tarifs
du conservatoire sont calculés selon le quotient
familial. Scannez le QR code pour voir la chaine
Youtube du conservatoire.

Contacts :
e conservatoire.arpajon(dcoeuressonne.fr
* 0169253733

Horaires du secrétariat - périodes scolaires :
e Lundi: 14h30 - 20h

e Mardi : 14h30 - 20h

e Mercredi 9h-12h30 ; 13h30-19h30
e Jeudi 11h-13h ; 14h30-20h

e Vendredi 14h30-20h

www.arpajon91.fr
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ENFANCE

ACCUEILS DE LOISIRS

L'ENFANCE "S'ECLATE"
A ARPAJON !

Les Accueils de loisirs et les services
périscolaires de la Ville d'Arpajon proposent de
nombreuses activités aux petits Arpajonnais.

Retour en images sur des mercredis et des
Vacances animas... .

On est bien dans le ciel a l'Accueil de loisirs
Victor Hugo !

Soirée Jeux a l'Accueil de loisirs Edouard Herriot :
un moment de partage parents-enfants. %
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ENFANCE

Les enfants du périscolaire élémentaire
Edouard Herriot ont remis aux associations
leur collecte du "Troc solidaire™.
Les accueils de loisirs maternels au Salon
du Livre de Jeunesse...

Plein les mains... a l'atelier culinaire de
l'Accueil de loisirs Edouard Herriot !

Rallye-photos pour les enfants de l'Accueil
de loisirs Victor Hugo !

POUR PLUS D'INFORMATION, RENDEZ-VOUS SUR www.arpajon91.fr P25
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EXPRESSIONS DES GROUPES DU CONSEIL MUNICIPAL

Les tribunes n'engagent que la responsabilité de leurs auteurs et ne sauraient étre controlées par la commune, sauf lorsque leurs contenus sont de nature

a engager la responsabilité pénale du directeur de la publication.

ARPAJON ENSEMBLE

Notre cceur de Ville se dynamise et change de visage jour
aprés jour.

Dés le mois de juin 2023, aprés le Parvis de 'Hotel de Ville, une
partie de la place du Marché sera rendue aux piétons et aux
mobilités douces. Seules les derniéres plantations d’arbres res-
teront a réaliser, a la fin de lautomne pour favoriser une bonne
reprise. Lobjectif de ce nouvel aménagement est de sécuriser,
d’apaiser ces espaces, de redonner a Arpajon le centre-ville
qu’elle mérite et transformer ce dernier en un véritable lieu de
vie, de rencontres, de partage, de convivialité. Mettre en place
la piétonisation, c’est permettre aux familles de disposer d'une
place redessinée et végétalisée, aux enfants de pouvoir lacher
la main de leurs parents, aux ainés de se balader en toute
sécurité. La piétonisation peut parfois entrainer des doutes
pour nos commercants, c’est normal car tout changement peut

REUSSIR ARPAJON

Suite a lappel d’un journaliste du Parisien, le 20 février 2023,
nous avons été informés du fait que Bernard Dubois, adjoint
au maire d'Arpajon chargé des sports, avait été placé sous
controle judiciaire pour avoir consulté et détenu des images a
caractere pédopornographique sur du matériel informatique.
Selon le Parisien, un signalement avait été fait par son em-
ployeur a la justice en février 2020. Y-a-il eu mise en danger
des enfants d’Arpajon depuis cette date ? A quel moment le
Maire a-t-il été réellement informé ? Nous avons adressé un
courrier au Procureur de la République. Nous vous informerons
de la suite donnée. Nous apportons notre complet soutien aux
familles arpajonnaises.

Cette actualité a entrainé l'annulation du carnaval pénalisant
tous les enfants. La aussi, nous aimerions comprendre pour-

inquiéter. En réalité, elle s'avere positive car le flux de piétons
qui passent devant les boutiques augmente mécaniquement. A
nos commercants de mettre en valeur leurs terrasses et vitrines
et a tous de profiter pleinement de la richesse du centre-ville,
de son authenticité, de son histoire, de son esprit « Bourg »,
de ses marchés forains et de nombreux événements chaque
mois. La circulation et le stationnement dans le centre-ville
évoluent et nous avons souhaité depuis plusieurs années, une
politique de stationnement gratuit partout, de 20mn a 1h30 et
sans limitation de durée dans les parkings de proximité situés en
entrée de ville. Cette organisation permet d’accroitre la rotation
des véhicules et donc d’augmenter la capacité de trouver une
place pour les clients de nos commerces, les commercants
et les résidents.

Arpajon Ensemble : 06 858057 43 - cheraud2020@gmail.com

quoi le cas d'une personne a provoqué l'annulation d'une féte
traditionnelle de la ville. Lors de la présentation des orienta-
tions budgétaires en Conseil municipal, le Maire ne nous a pas
laissé exposer toutes nos propositions. C’'est un manque de
démocratie ! Urbanisme, sécurité, végétalisation, soutien aux
associations, désertification médicale... nous ferions autrement !
A notre initiative, comme annoncé dans notre programme,
nous avons fait découvrir Uhistoire et le patrimoine de notre
commune a la Maire d'Arpajon-sur-Cere et sa délégation.
Plusieurs échanges et visites dans le Cantal, en 2021 et 2022,
ont permis la création de Uassociation « L'Arpajonnaise ». Ce
jumelage est une belle opportunité pour créer du lien entre

les habitants et associations de nos communes.
Pour nous contacter : |. Perdereau - H. Daniel - A. Cossic - S. Guédon - F.
Cornet - reussir.arpajon@gmail.com - 06 60 39 32 64

UNE GAUCHE CITOYENNE, ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE POUR ARPAJON

Prise de rendez-vous les premiers samedis de chaque mois au 06 1533 32 79
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TTDB PLOMBIER

Installation sanitaire

l EMUIT Création salle de bain

Plomberie, dépannage,
débouchage tuyaux
d‘évacuation

Tous travaux de batiment

1 résidence de la Guillemaine - 91520 EGLY
tidbplombier@ychoo.com 06 47 39 70 62
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DECOUVREZ NOS OPPORTUNITES POUR VIVRE OU INVESTIR
ARPAJON, Ecoquartier Les Belles Vues

- e

« Un programme engagé : label NF HABITAT HQE (mention excellent 8 étoiles), label E+C-, chaufferie biomasse.
» Un environnement paisible : au calme d'une cour-jardin partagee et abritant un potager commun.

» Une situation privilégiée : centre-ville animé, accés aux transports facilités, commerces et services a proximiteé.

LES APPARTEMENTS

—

PLUS D'INFORMATIONS

01862173 82=LAMOTTE.FR

66 avenue du Maine - Tour Héron Building - PARIS



ETAT CIVIL
[NAISSANCES |

DECEMBRE

21 Matéo MUNOZ

22 Léna POMMIER

30 Leeroy KINKELA KIPUNI

JANVIER

1 Lamis NEKKAZ
6 Liam DRUET

11 Isaac DJABRI
30 Lyanna ESSO
31 Lela POUPART

FEVRIER

4 Lynaia SAINT-OMER

6 Hassan MUSA AHMED ALl
6 Hussein MUSA AHMED ALl
11 Marius BAMDAD SOUFI
13 Ezra TEREZO

17 Mya CESAR

18 Melveen MARIE-ANNE
19 Kaél DUGAS

21 Leyina BIAS

MARS

5 Elliott CAUCHIE HACQUEL
9 Paul FESARD

10 Von ALTIDOR

12 Marley KONSA

16 Eden NOUBARA

18 Tiago LANDA

20 Louna MACHADO BORGES
21 Jamie-Rais KIMBONDO
22 Nail BOUDJNAH

26 Naél SOULIER HUSSAIN

JANVIER
14 Alix LEGENDRE et Vincent WIEST
21 Katia SELLAH et Majdi BELHAJ

FEVRIER

18 Leila SADIK et Mikaél BOSELLA
25 Nadia NKURUNZIZA et Laurent
WALGRAEF

MARS .

18 Laurence CHERON et Philippe DELZARD
24 Laetitia NZANZA DIMBISSI et Fred-Arne
MOUNDJIMBI-MOMBO

DECEMBRE
12 Roger LORGEOUX, 95 ans
17 Nordine ALLIOUI, 25 ans

RAPPEL COLLECTE DES DECHETS

JANVIER

6 Raymonde BARBERI, 97 ans
7 Nicole LEHEURTEUR, 93 ans
18 Zohra BENTAYEB, 90 ans
30 Veli TUG, 53 ans

FEVRIER

6 Mohamed TALL, 72 ans

6 Guido OLIVUCCI, 95 ans

16 Luc LEFEVRE, 67 ans

17 Georgette BEAUREPAIRE, 73 ans
20 Béatrice PARIS, 72 ans

23 Michel GERVAIS, 79 ans

27 Jacqueline LEBEGUE, 99 ans

28 Michel LELARGE, 89 ans

MARS

16 Vittoria NULLI, 98 ans

17 Albina DA SILVA CARVALHO, 75 ans
24 Jean DELANNQY, 76 ans

25 Frédy FOURNIER, 75 ans

27 Didier GUASCH, 57 ans

Les consignes de collecte des déchets permettent de maintenir un cadre de vie agréable et d’assurer

e numéro vert 0800 293 991 (appel gratuit)

e dechets(@coeuressonne.fr

MAIRIE D’ARPAJON

la valorisation maximale des déchets. Chacun de vos gestes compte. Rappel...

Les ordures ménageéres résiduelles doivent obligatoirement étre conditionnées dans des sacs fermés et
déposées dans les bacs a couvercle marron.
e les emballages, carton et papier doivent étre déposés dans les bacs a couvercle jaune

e les horaires de sorties et rentrées des bacs doivent étre respectés :
w les bacs doivent étre sortis la veille de la collecte aprés 19h
m |les bacs vidés doivent étre rentrés le jour méme de la collecte

Pour toute question, contacter le Pole prévention et gestion des déchets :

70, Grande Rue 91 294 ARPAJON Cedex - Tél. : 01 69 26 1505 - Fax : 01 69 26 15 00 - e-mail : mairie@arpajon91.fr - www.arpajon91.fr
Heures d’ouverture mairie : Lundi a jeudi 8h45 a 12h30 et 13h30 & 17h45 - Vendredi 8h45 & 12h30 et 13h30 a 16h45
Etat civil : tous les jours aux heures d'ouverture de la mairie, sauf mardi, jeudi matin, ouvert le samedi de 9h a12 h.
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LES PHARMACIES DE GARDE ..

Le syndicat des Pharmaciens de 'Essonne n’est plus en capacité de transmettre le service de
garde des pharmacies pour publication dans le journal « Arpajon Notre Ville ».

Pour connaitre la pharmacie de garde, vous pouvez vous connecter au site internet :
https://monpharmacien-idf.fr

Vous pouvez également contacter le commissariat de Police d’Arpajon, notamment pour les pharmacies de
garde de nuit: 01 69 26 19 70.

Pour les urgences médicales, contactez les maisons médicales de garde de 'Essonne : 01 69 13 91 91.

PERMANENCES DE VOS ELUS

CHRISTIAN BERAUD,
Maire d’Arpajon
Vice-Président de Coeur d'Essonne

MAXIME LEVALLET, adjoint au
Maire chargé des Finances et de la
Sécurité

Aggomération

- SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 01 - SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 01
ELISABETH TAUNAY, adjointe au MANUELA ALMEIDA, adjointe au
Maire chargée de la Vie associative Maire chargée de 'Accompagnement
et de la Santé social, du Lien intergénérationnel et

du Handicap

- SUR RENDEZ-VOUS : 01 64 90 75 05 - SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 07
THIERRY FICHEUX, adjoint au Maire SOPHIE COMTE, adjointe au Maire
chargé de la Transition écologique, chargée de 'Habitat

de la Valorisation de U'Espace public
et des Travaux

- SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 03 —> SURRENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 01
SARAH KRIMI, adjointe au Maire KATHELINE TOHON, Conseillére
chargée de 'Enfance, de la municipale déléguée chargée des
Jeunesse, de ['Egalité réelle et des Initiatives Jeunesse

Ressources humaines

PASCAL LE STER, Conseiller
municipal délégué chargé de la
Qualité de UEspace public et des

— SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 02

GABRIEL CRUZILLAC, adjoint au

Maire chargé de la Vie culturelle, JETEES

de la Communication et de la Ville DANIEL BAC, Conseiller municipal

citoyenne délégué chargé des Festivités et du
Tourisme

— SUR RENDEZ-VOUS : 01 64 90 44 46

MARTINE BRAQUET, adjointe au
Maire chargée de la Rénovation
urbaine, de 'Urbanisme et du
Commerce

— SUR RENDEZ-VOUS : 01 69 26 15 03
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Samedi 3 juin
Espace sportif Emile Manuel
10h-17h
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